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Memimbang

Mengingat
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NOMOR 3‘{ TAHUN 2025
TENTANG
RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2025-2029

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI GUNUNGKIDUL,

bahwa dalam rangka menjamin  kesinambungan
pembangunan daerah guna meningkatkan capaian kinena
penvelenggaraan pemerintahan daerah, peningkatan kualitas
dan kuantitas pelavanan vang langsung menyentuh
kebutuhan masvarakat, baik aspek pembangunan,
pemerintahan, pelavanan publik, untuk mewujudkan
kesejahteraan masvarakat vang berkeadilan, diperiukan
perencanaan  pembangunan yang berkeadilan dan
demokratis vang dilaksanakan secara bertahap dan
berkesinambungan,

bahwa untuk mewujudkan penvelenggaraan pembangunan
daerah vang efektif, efisien, dan tepat sasaran, perlu disusun
rencana strategis perangkat daerah;

. bahwa untuk membenkan pedoman dalam perencanaan

strategis perangkat daerah ditetapkan Peraturan Bupati
setelah rencana pembangunan jangka menengah daerah
ditetapkan sebagaimana diamanatkan dalam ketentuan
Pasal 273 ayat (1) Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kernja menjadi Undang-Undang;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, huruf b, dan hurufl ¢, perlu menetapkan
Peraturan Bupati Gunungkidul tentang Rencana Strategis
Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;

Pasal 18 avat (6] Undang Undang Dasar Negara Repubhk
Indonesia Tahun 1945,



Menetapkan

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

: PERATURAN  BUPATI

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tabun 2014 tentang
Pemenntahan Daerah (Lembaran Negara Republhk Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587} sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemenntah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856):

. Undang-Undang Nomor 123 Tahun 2024 tentang Kabupaten

Gunungkidul di Daerah isumewa Yogvakarta (Lembaran
MNegara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 309,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
T060).

MEMUTUSKAN:
TENTANG RENCANA STRATEGIS

FPERANGRAT DAERAH TAHUN 2025-2029.

BAB |
KETENTUAN UMUM

FPasai |

Dalam Peraturan Bupati ini vang dimaksud dengan:

1.

Rencana Strategis Perangkat Daerah vang selanjuinva
disebul dengan Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5 {lima)
tahun.

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah vang
selanjutnya disingkat RPJPD adalah dokumen perencanaan
daerah untuk periode 20 [dua puluh) tahun.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional vang
selanjutnya disingkat RPJMN adalah dokumen perencanaan
pembangunan nasional untuk penode 5 (hma) tahun,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang
selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan
Daerah untuk periode 5 (hmaj tahun.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah vang seianjutnya
disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan Daerah
untuk periode | (satu) tahun.

Rencana Kerja Perangkat Daerah vang selanjutnya disebut
Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk penode | [satu) tahun

Pemerintah  Daerah adalah Bupati sebagai unsur
penyelenggara pemerintahan daerah vang memimpin
pelaksanaan urusan pemenntahan vang menjadi
kewenangan daerah otonom.



(1)
(2)

(3)

Perangkat Daerah adaleh unsur pembantu Bupati dan
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam penyelenggaraan
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah.
Bupati adalah Bupati Gunungkidul.

Daerah adalah Kabupaten Gunungkidul

Pasal 2

Perangkat Daerah menyusun Renstra Perangkat Daerah
dengan berpedoman pada RPJMD.

Renstra Perangkat Daerah memuat tujuan, sasaran,
program, dan Kegiatan pembangunan dalam rangka
pelaksanaan Urusan Pemerintahan Wajib dan/atau Urusan
Pemerintahan Pilithan sesuai dengan tugas dan fungai setiap
Perangkat Daerah, yang disusun berpedoman kepada
RPJMD dan bersifat indikatif.

Pencapalan sasaran, program, dan kegiatan pembangunan
dalam Renstra Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) diselaraskan dengan pencapaian sasaran,
program, dan kegiatan pembangunan yang ditetapkan
dalam rencana strategis kementerian atau lembaga
pemerintah nonkementerian untuk tercapainya sasaran
pembangunan nasional,

Pasal 3

Renstra Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam Pasal
2 yang telah ditetapkan menjadi pedoman kepala Perangkat
Daerah dalam menyusun Renja Perangkat Daerah dan
digunakan sebagai bahan penyusunan rancangan RKPD.

BAB I1
SISTEMATIKA

Pasal 4

(1) Renstra Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam

Pasal 2 disusun dengan sistematika:
BABl PENDAHULUAN
BAB Il GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN

I3U STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

BAB Il TUJUAN, SASARAN, STRATEGI, DAN ARAH

KEBIJAKAN

BAB IV PROGRAM, KEGIATAN, SUBKEGIATAN, DAN

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

BABY PENUTUP

(2) Renstra Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat

{1) tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.



BAB 111
PENGENDALIAN DAN EVALUASI

Pasal 5

(1) Bupati melakukan pengendalian dan evaluasi pelaksanaan
Renstra Perangkat Daerah.

|2) Pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Renstra Perangkat
Daerah sebagaimana dimaksud pada avat (1) dilaksanakan
oleh Perangkat Daerah vang melaksanakan fungsi penunjang
UTUSan perencanaan.

BAB IV
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 6

Peraturan Bupati Gunungkidul Nomor 40 Tahun 2022 tentang
Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026 (Berita Daerah Kabupaten Gunungkidul Tahun 2022
Nomor 40) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati
Gunungkidul Nomor 21 Tahun 2024 tentang Perubahan atas
Peraturan Bupati Gunungkidul Nomor 40 Tahun 2022 tentang
Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 202]-
2026 (Berita Daerah Kabupaten Gunungkidul Tahun 2024
Nomor 21) tetap digunakan sebagai Pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan Renstra Perangkat Daerah tahun 2025.

BAB V
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 7

Pada saat Peraturan Bupati ini mulai berlaku maka:

a. Peraturan Bupati Gunungkidul Nomor 56 Tahun 2021
tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026 (Berita Daerah Kabupaten Gunungkidul Tahun 2021
Nomor 56);

b. Peraturan Bupati Gunungkidul Nomor 40 Tahun 2022
tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2021-2026 (Berita Daerah Kabupaten Gunungkidul
Tahun 2021 Nomor 40) sebagaimana diubah dengan
Peraturan Bupati Gunungkidul Nomor 21 Tahun 2024
tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Gunungkidul
Nomor 40 Tahun 2022 tentang Perubahan Rencana Strategis
Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita Daerah
Kabupaten Gunungkidul Tahun 2024 Nomor 21},

dicabut dan dinvatakan tidak berlaku.



Pasal 8

Peraturan Bupati imi mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap OTAng mengemhuima, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupates gkidul.

di Wonosan

: :._ ._"-_ 12 gePfEmbEr 2028
NGKIDU

7im
UMFARININGSIH

Diundangkan di Wonosan
ok inggal 12 SepPtember 2025
NARETARIS DAERAH
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LAMPIRAN XVI

PERATURAN BUPATI GUNUNGKIDUL
NOMOR 34 TAHUN 2025

TENTANG

RENCANA STRATEGIS PERANGKAT
DAERAH KABUPATEN GUNUNGKIDUL
TAHUN 2025-2029

BAB I
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Pembangunan Daerah merupakan suatu usaha yang sistematik dari
pelbagai pelaku, baik umum, pemerintah, swasta, maupun kelompok
masyarakat lainnya pada tingkatan yang berbeda untuk menghadapi saling
ketergantungan dan keterkaitan aspek [isik, social ekonomi dan aspek
lingkungan lainnya sehingga peluang baru untuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat daerah dapat ditangkap secara
berkelanjutan. Untuk mencapai tujuan pelaksanaan pembangunan yang
berkelanjutan maka dibutuhkan suatu perencanaan yang sistematis dan
matang, baik melalui perencanaan jangka panjang, menengah maupun
jangka pendek, sehingga dapat menjadi acuan dalam pengelolaan
lingkungan hidup yang berkesinambungan dan berkelanjutan sesuai
dengan tugas pokok, fungsi dan sasaran yang melibatkan pihak terkait.

Dalam Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional mensyaratkan Perangkat Daerah
untuk menyusun Rencana Strategis (Renstra) berdasarkan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) serta mensyaratkan
setiap penyusunan dokumen perencanaan harus menggunakan berbagai
pendekatan berupa pendekatan teknokratis, partisipatif, politis maupun
bottom,-up dan top-down, Perencanaan PD harus selaras dengan
perencanaan pembangunan nasional maupun perencanaan pembangunan
daerah. Rencana Srategis (Renstra) merupakan suatu proses perencanaan
yang berorientasi pada prosedur yang ingin dicapai selama kurun waktu 1
sampai dengan 5 tahun kedepan, sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah dengan memperhitungkan potensikekuatan dan kelemahan,
peluang dan kendala yang dihadapi.

Dalam penyusunannya, Renstra PD berpedoman pada RPJMD,
schingga tiap PD harus mampu untuk menterjemahkan visi, misi, scrta
agenda RPJMD berikut strategi, kebijakan, dan capaian program dalam
RPJMD. Renstra PD selanjutnya dijabarkan menjadi dokumen perencanaan
tahunan PD berupa Rencana Kerja PD, yang pada hakekatnya sesuai
dengan perkembangan dan berjalan waktu bisa ditinjau/direvisi.

m
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1.2

LANDASAN HUKUM
Landasan hukum vang merupakan dasar bagi Dinas Lingkungan

Hidup dalam penyusunan Renstra adalah :

1.

2.

10.

11.

12.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor
23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;

Undang-undang Nomor 123 tahun 2024 tentang Kabupaten
Gunungkidul di Daerah Istimewa Yogyakarta;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Peraturan Mentenn Dalam Negen Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi,dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;
Peraturan Daerah Kabupaten Gunungkidul Nomor 6 Tahun 2016
tentang Urusan Pemerintah Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Gunungkidul Tahun 2016 Nomor 6);

Peraturan Daerah Kabupaten Gunungkidul Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Gunungkidul sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Gunungkidul Nomor 5 Tahun
2025 tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Daerah Kabupaten
Gunungkidul Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Gunungkidul,

Peraturan Daerah Kabupaten Gunungkidul Nomor 6 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
junungkidul Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten
Gunungkidul Tahun 2024 Nomor 6);

ﬁ
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13. Peraturan Daerah Kabupaten Gunungkidul Nomor 6 Tahun 2025
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Kabupaten Gunungkidul Tahun
2025 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Gunungkidul
Tahun 2025 Nomor 116);

14. Peraturan Bupati Gunungkidul Nomor 43 Tahun 2023 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi, serta Tata Kerja
Badan Daerah;

15. Surat Edaran Bupati Gunungkidul Nomor 41 Tahun 2024 Tanggal 5
November 2024 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Strategis
Perangkat Daerah Tahun 2025-2029,

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN

1.3.1. Maksud

Penetapan Renstra Dinas Lingkungan Hidup periode 2025-2029
dimaksudkan untuk menentukan arah dan pedoman pelavanan Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Gunungkidul selama 5 (lima) tahun kedepan
sehingga pelaksanaan pembangunan wurusan lingkungan hidup bisa
dilaksanakan secara terpadu, sinergis, harmonis, dan berkesinambungan.
1.3.2. Tujuan
Tujuan penyusunan Renstra Dinas Lingungan Hidup adalah:

a. Untuk dapat digunakan sebagai instrument dalam mengukur
efesiensi dan efektifitas kinerja;

b. Menjabarkan visi dan misi kepala Daerah terpilih kedalam program
dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup,

¢. Memudahkan evaluasi kinerja dan pelayanan Dinas Lingkungan
Hidup;

d. Mewujudkan peran partisipatif antara pemerintah, dunia usaha dan
masyarakal vyang sadar bahwa pengelolaan lingkungan hidup
merupakan tanggung jawab semua pihak;

e. Melaksanakan  koordinasi kegiatan penataan, pencegahan,
pemeliharaan, pengawasan, pengendalian, pemanfaatan, pemulihan
dan pengembangan lingkungan hidup secara terpadu dengan
memperhatikan kelestarian fungsi dan keseimbangan lingkungan
hidup;

f. Menjamin keterkaitan dan Kkonsistensi antara perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan, dan pengendalian.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN
Dalam penyusunan Renstra Dinas Lingkungan Hidup. dijabarkan
dalam sistematika penulisan sebagai berikut :

#
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BAB 1

BAB I

BAB IlI

BAB IV

BAB V

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang;

1.2 Dasar Hukum Penyusunan;

1.3 Maksud dan Tujuan;

1.4 Sistematika Penulisan.

GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU

STRATEGIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP

2.1 Gambaran Pelayanan Umum,;
2.1.2. Tugas, Fungsi dan Struktur Perangkat

Daerah;

2.1.3. Sumber Dayva Lingkungan Hidup,
2.1.4. Kinerja Pelayanan Dinas Lingkungan Hidup;
2.1.5. Kelompok Sasaran Layanan,

2.2 Permasalahan dan Isu Strategis Dinas Lingkungan
Hidup
2.2.2. Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah;
2.2.3. Isu Strategis.

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

3.1 Tujuan Renstra Dinas Lingkungan Hidup

3.2 Sasaran Renstra Dinas Lingkungan Hidup

3.3 Strategi Dinas Lingkungan Hidup dalam Mencapai
Tujuan dan Sasaran Renstra Dinas Lingkungan
Hidup Tahun 2025-2029;

3.4 Arah Kebijjakan Dinas Lingkungan Hidup dalam
Mencapai Tujuan dan Sasaran Renstra Dinas
Lingkungan Hidup Tahun 2025-2029.

PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN KINERJA

PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

4.1 Uraian Program,

4.2 UraianKegiatan,

4.3  Uraian Sub Kegiatan beserta Kinerja, Indikator, Target
dan Pagu Indikatif;

44 Uraian Sub Kegiatan dalam Rangka Mendukung
Program Prioritas Pembangunan Daerah;

4.5 Target Keberhasilan Pencapaian Tujuan dan Sasaran
Renstra PD Tahun 2025-2029 melalui Indikator Kinerja
Utama (IKU) Dinas Lingkungan Hidup

4.6 Target Kinerja Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan

Daerah Tahun 2025-2029 melalui Indikator Kinerja
Kunci (IKK)
PENUTUP

Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2025 - 2029



BAB I1
GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

2.1 GAMBARAN PELAYANAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP
1.1.1 TUGAS, FUNGSI DAN STRUKTUR DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gunungkidul dibentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Gunungkidul Nomor 3 Tahun
2021 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun
2019 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Gunungkidul.

Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 43 Tahun 2023, Dinas
Lingkungan Hidup mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan
urusan Pemerintahan dan Tugas Pembantuan di bidang lingkungan hidup.
Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Dinas Lingkungan
Hidup menyelenggarakan fungsi:

a.perumusan kebjjakan umum di lhdang hngkungan hidup;

b.perumusan kebijakan teknis di bidang lingkungan hidup;

c.penyusunan rencana kinerja dan perjanjian kinerja di bidang
lingkungan hidup;

d.pengelolaan sistem informasi sumber daya alam dan lingkungan

hidup;

e. penataan dan pentaatan perlindungan dan pengelolaan lingkungan

hidup;

f. pengendalian pencemaran dan pengembangan kapasitas lingkungan

hidup;

g. konservasi dan pengendalian kerusakan lahan;

h.pemberdayaan masyarakat di bidang lingkungan hidup;

1. penyvelenggaraan sistem pengendalian interndi bidang lingkungan

hidup;

j- penyvusunan dan penerapan norma, standar, pedoman, dan

petunjuk operasionaldi bidang lingkungan hidup:

k.pelaksanaan monitoring, evaluasi, dan pelaporan kegiatan bidang

lingkungan hidup; dan
l. pengelolaan UPT,
Dinas Lingkungan Hidup dipimpin oleh scorang Kepala Dinas yang
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui
Sekretaris Dacrah. Adapun struktur organisasi Dinas Lingkungan Hidup
adalah sebagai berikut:
a. Kepala Dinas;
b. Sekretanat, terdir atas :
1. Subbagian Umum, dan
2. Subbagian Perencanaan dan Keuangan

¢. Bidang Penataan dan Pentaatan Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup;
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d. Bidang Pengendalian Pencemaran dan Pengembangan Kapasitas;
e. Bidang Konservasi dan Kerusakan Lahan;

f. UPT; dan

g. Kelompok Jabatan Fungsional

Adapun bagan struktur organisasi Dinas Lingkungan Hidup adalah

sebagai berikut:
|
KEPALS DNAS '
- e _
e A il--l---l—u T
T R R i |
—— . SSNTERT/H i e | : . -
BINARG PLNATALE & FEBGENEALIAR
PENTALTAN FERLENTUNGAS DAR e HIDAMG NONSERVASI DAN | - CA
PERGELOLAAN LINGRTNGAS e REMURANAN LAsaN e
i | RAPASTAS
- — 1 —_— e —— —_ - . e ———
Ulemme=si o oumana Feras sosar '.-.u_.|||.-| ¥ Laccmpuh Swraimay Eosmrna I&".'-—'—_.hh
i e Ll
i Tl CARS . Lo i o i eaumian | 111 e I'n - Hanmnges
|
| S ; o 1 -I'l-i'--l. Yebvians I | —
| L*:'I.:_"“:‘::i-l :T:::l.:“ TRy T T | Do S b [l Ui o e i B

-
4 | fagautie LT T T T
! ot s d | =mghungen Faap | ‘ F

Garis Komande

Garls Kgardinud

Setiap bagian dalam struktur organisasi Dinasi Lingkungan Hidup
mempunyai fungsi sendiri-sendiri.

1. Sekretariat mempunyai fungsi:

a.
b.

penyusunan rencana kegiatan Sekretariat;

pengoordinasian perumusan kebijakan umum dan kebijakan
teknis di bidang lingkungan hidup;

pengoordinasian  penyusunan rencana  umum, rencana
stratlegis, rencana kerja, rencana kinerja, rencana kegiatan,
dan anggaran Dinas;

pengoordinasian pelaksanaan tugas Unit Organisasi di
lingkungan Dinas;

penyusunan rencana kerja sama;

penyusunan perjanjian kinerja Dinas;

penyusunan petunjuk pelaksanaan program dan kegiatan,

6
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h. pelaksanaan analisis dan penyajian data di bidang lingkungan
hidup;

i. penerapan dan pengembangan sistem informasi di bidang
lingkungan hidup;

j. pemantauan, pengendalian, dan evaluasi kinerja serta dampak
pelaksanaan program dan keglatan;

k. penyusunan laporan kinerja Dinas;

pengoordinasian reformasi birokrasi, sistem akuntabilitas

kinerja instansi pemerintah, zona integntas, dan budava

pemerintahan Dinas;

m. pengoordinasian pelaksanaan pengendalian intern Dinas;

penyusunan laporan kemajuan pelaksanaan program dan

kegiatan Dinas,

0. penyusunan laporan pelaksanaan program dan kegiatan
tahunan Dinas;

p. penviapan bahan dan penatausahaan bidang lingkungan
hidup;

q- pengelolaan keuangan, kepegawaian, persuratan, kearsipan,
administrasi umum, perpustakaan, kerumahtanggaan, sarana
dan prasarana serta hubungan masyarakat;

r. pelayanan administratif dan fungsional;

s. pengoordinasian reformasi birokrasi, sistem akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah, zona integnitas, dan budaya
pemerintahan Dinas;

t. penyelenggaraan sistem pengendalian intern Sekretanat;

u. penyusunan dan penerapan norma, standar, pedoman, dan
petunjuk operasional di bidang kesekretariatan; dan

v. pelaksanaan monitoring, evaluasi, dan pelaporan kegiatan
Sekretariat.

e
L]

|

Sekretariat  terdiri dar:
a. Subbagian Umum; dan
b. Subbagian Perencanaan dan Keuangan.

Subbagian-subbagian dipimpin oleh seorang Kepala Subbagian vang
berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Sekretaris.
(1} Subbagian Umum mempunyai tugas:
a. penyusunan rencana kegiatan Subbagian Umum;
b. penyusunan rencana kinerja dan penanjian kinena
Subbagian Umum,
pelaksanaan koordinasi dan pengelolaan peraturan
perundang undangan;
. pengelolaan persuratan dan kearsipan;
pelaksanaan pengendalian intern Dinas;
penyusunan rincian tugas Dinas;
pengelolaan urusan rumah tangga,
. pengelolaan barang milik Daerah;

£
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pengelolaan perpustakaan Dinas,
pelaksanaan hubungan masyarakat,

. penyusunan rencana kerja sama;
pelaksanaan koordinasi, monitoring, dan evaluasi
pelayanan publik Dinas;

pelaksanaan urusan ketatalaksanaan;

. pengelolaan perjalanan Dinas;

pelaksanaan analisis rencana kebutuhan, kualifikasi, dan

kompetensi pegawai;

pelaksanaan pelayanan administrasi kepegawaian;

pelaksanaan pengembangan pegawai,

penvelenggaraan analisis jabatan dan analisis beban kerja;

pengelolaan tata usaha kepegawaian;

penyiapan bahan pembinaan dan kesejahteraan pegawai;

. pelaksanaan  pengkajian  kompetensi dan  kualifikasi
jabatan;
penyiapan bahan evaluasi kinerja pegawai,

.pelaksanaan reformasi birokrasi, sistemm akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah, zona integritas, dan budaya
pemerintahan Subbagian Umum;

X. penyelenggaraan sistem pengendalian intern Subbagian
Umum;

y. penyusunan dan penerapan norma, standar, pedoman,
dan petunjuk operasional di bidang administrasi umum;
dan

z. pelaksanaan monitoring, evaluasi, dan pelaporan kegiatan
Subbagian Umum,

(2) Subbagian Perencanaan dan Keuangan mempunyai tugas:

a. penyusunan rencana kegialan Subbagian Perencanaan
dan Keuangan;

b. penyusunan rencana Kinerja dan perjanjian kinerja di

bidang perencanaan dan keuangan;

penyusunan rancangan kebijakan umum Dinas;

. pelaksanaan analisis dan penyajian data;

e. pengelolaan sistem informasi, pelayanan data, dan
informasi pembangunan di bidang lingkungan hidup,

f. penyusunan rencana umum, rencana strategis, rencana
kerja dan kinerja tahunan, rencana kegiatan, dan
anggaran Dinas;

g. penyusunan petunjuk pelaksanaan program dan kegiatan
Dinas;

h. pelaksanaan pemantauan dan evaluasi dampak
pelaksanaan program dan kegiatan Dinas;

i. penyiapan bahan pengendalian kegiatan Dinas;

j. penyusunan laporan kemajuan pelaksanaan program dan

kegiatan Dinas,
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k. pengelolaan administrasi keuangan, verifikasi, dan
perbendaharaan Dinas;

l. penyusunan laporan keuangan;

m.pengelolaan administrasi pendapatan;

n. penyiapan bahan perhitungan anggaran Dinas;

0. penyusunan laporan kinerja Dinas;

p- pelaksanaan reformasi birokrasi, sistem akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah, zona integritas, dan budaya
pemerintahan Subbagian Perencanaan dan Keuangan;

q. penyelenggaraan sistem Perencanaan dan Keuangan;
pengendalian intern Subbagian

r. penyusunan dan penerapan norma, standar, pedoman,
dan petunjuk operasional di bidang perencanaan dan
keuangan; dan

5. pelaksanaan monitoring, evaluasi, dan pelaporan kegiatan
Subbagian Perencanaan dan Keuangan.

1. Bidang Penataan dan Pentaatan Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup

Bidang Penataan dan Pentaatan Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup mempunyai tugas melaksanakan
penataan dan pentaatan perlindungan dan pengelolaan lingkungan
hidup.

Bidang Penataan dan Pentaatan Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup dipimpin oleh seorang Kepala Bidang
yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

Untuk melaksanakan tugas tersebut, Bidang Penataan dan
Pentaatan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
menyelenggarakan fungsi:

a.penyusunan rencana kegiatan Bidang Penataan dan Pentaatan
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup;

b.perumusan kebijakan teknis di bidang penataan dan pentaatan
perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup;

c.penyusunan rencana kinerja dan perjanjian kinerja di bidang
penataan dan pentaatan perlindungan dan pengelolaan

lingkungan hidup;
d.pelaksanaan penataan dan pentaatan perlindungan dan
pengelolaan hngkungan hidup;

e.pelaksanaan tugas bidang perencanaan dan kajian dampak
lingkungan, meliputi:

1. penyusunan dokumen rencana perlindungan dan
pengelolaan lingkungan hidup;
pelaksanaan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan
rencana perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup;
penyediaan data dan informasi berbasis daya dukung dan
daya tampung lingkungan hidup;
penyusunan status lingkungan hidup Daerah;
pelaksanaan sosialisasi kepada pemangku kepentingan

m
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tentang rencana perlindungan dan pengelolaan lingkungan

hidup;

penyusunan kajian lingkungan hidup strategis;

pengesahan kajian lingkungan hidup strategs;

pelaksanaan fasilitasi keterlibatan masyarakat dalam
pelaksanaan kajian lingkungan hidup strategis;

9. pelaksanaan fasilitasi pembinaan penyelenggaraan kajian
lingkungan hidup strategis;

10. pelaksanaan  pengumuman  permohonan  penilaian
dokumen analisa mengenai dampak lingkungan,
permohonan pemeriksaan upaya pengelolaan lingkungan,
upaya pemantauan lingkungan, dan pengumuman
permohonan izin lingkungan serta pengumuman izin
hingkungan;

11. pelaksanaan penilaian dokumen analisa mengenai dampak
lingkungan;

12. pelaksanaan pemeriksaan dokumen upaya pengelolaan
lingkungan dan/atau upaya pemantauan lingkungan;

13. penyiapan surat keputusan kelayakan lingkungan; dan

14. penyiapan rekomendasi upaya pengelolaan lingkungan
dan/atau upaya pemantauan lingkungan serta penerhitan
izin lingkungan;

f. pelaksanaan tugas bidang pengaduan dan penyelesaian
sengketa lingkungan hidup, meliputi:

1) pelaksanaan pengelolaan pengaduan;

2) pelaksanaan penelaahan dan verifikasi atas pengaduan;

3] penvusunan rekomendasi tindaklanjut hasil verifikasi
pengaduan;

4) pelaksanaan bimbingan teknis, monitoring dan pelaporan
atas hasil tindak lanjut pengaduan;

2) pelaksanaan sosialisasi tata cara pengaduan; dan

6) pelaksanaan pengawasan penaatan izin lingkungan dan
izin perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup;

g. pelaksanaan reformasi birokrasi, sistem akuntabilitas kinerja
instanst pemerintah, zona integritas, dan budaya pemerintahan
Bidang Penataan dan Pentaatan Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup;

h.penyvelenggaraan sistem pengendalian intern Bidang Penataan
dan Pentaatan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup;

I. penyusunan dan pencrapan norma, slandar, pedoman, dan
petunjuk operasional di bidang penataan dan pentaatan
perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup; dan

]. pelaksanaan monitoring, evaluasi, dan pelaporan kegiatan
Bidang Penataan dan Pentaatan Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup.
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2. Bidang Pengendalian Pencemaran dan Pengembangan Kapasitas

Bidang Pengendalian Pencemaran dan Pengembangan
Kapasitas dipimpin oleh secrang Kepala Bidang yang berada di
bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

Bidang Pengendalian Pencemaran dan Pengembangan
Kapasitas mempunyai tugas melaksanakan pengendalian
pencemaran dan pengembangan kapasitas lingkungan hidup.

Untuk melaksanakan tugas terscbut, Bidang Pengendalian
Pencemaran dan Pengembangan Kapasitas menyelenggarakan
fungsi:

A.penyusunan rencana Kegiatan Bidang Pengendalian Pencemaran
dan Pengembangan Kapasitas;

b. perumusan kebijakan teknis di bidang pengendalian
pencemaran dan pengembangan kapasitas;

¢.penyusunan rencana kinerja dan perjanjian kinerja di bidang
pengendalian pencemaran dan pengembangan kapasitas,

d. pelaksanaan pengendalian pencemaran dan pengembangan
kapasitas ingkungan hudup;

e.pelaksanaan tugas bidang pengendalian pencemaran, meliputi:

1} pelaksanaan pemantauan sumber pencemaran;

2) pelaksanaan penanggulangan pencemaran;

3) pelaksanaan pemulihan pencemaran;

4) pelaksanaan pembinaan terhadap sumber pencemaran;

9} pelaksanaan pemantauan kualitas air, udara, tanah,

pesisir, dan laut;

6} penyusunan indeks kualitas lingkungan hidup;

7) pelaksanaan perizinan perlindungan dan pengelolaan

lingltungan hidup;

8) pelaksanaan pembinaan pemilahan, pengumpulan,

pengangkutan dan pemrosesan akhir sampah;

9) pelaksanaan pengawasan pemrosesan akhir sampah; dan

10) pelaksanaan pemantauan dan pengawasan pengelolaan

limbah bahan berbahaya dan beracun;
f. pelaksanaan tugas bidang pengembangan kapasitas lingkungan
hidup, meliputi:

1) pelaksanaan pembinaan dan pengembangan kelembagaan

kelompok masyarakat peduli lingkungan hidup; dan

2) pelaksanaan penilaian penghargaan lingkungan hidup;

g.pengoordinasian reformasi birokrasi, sistemm akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah, zona integritas, dan budaya
pemerintahan  Bidang Pengendalian Pencemaran dan
Pengembangan Kapasitas;

h. penyelenggaraan  sistern  pengendalian intern  Bidang
Pengendalian Pencemaran dan Pengembangan Kapasitas;

i. penyusunan dan penerapan norma, standar, pedoman, dan
petunjuk operasional di bidang pengendalian pencemaran dan
pengembangan kapasitas; dan
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j. pelaksanaan monitoring, evaluasi, dan pelaporan kegiatan
Bidang Pengendalian Pencemaran dan Pengembangan Kapasitas.

3. Bidang Konservasi dan Kerusakan Lahan
Bidang Konservasi dan Kerusakan Lahan dipimpin oleh
seorang Kepala Bidang yang berada di bawah dan bertanggung
jawab kepada Kepala Dinas.
Bidang Konservasi dan Kerusakan Lahan mempunyai tugas
melaksanakan konservasi dan pengendalian kerusakan lahan.
Untuk melaksanakan tugas, Bidang Konservasi dan Kerusakan

Lahan menyelenggarakan fungsi:

a.penyusunan rencana Kegiatan Bidang Konservasi dan
Kerusakan Lahan;

b. perumusan kebijakan teknis di bidang konservasi dan
pengendalian kerusakan lahan,

c.penyusunan rencana kinerja dan perjanjian kinerja di bidang
Konservasi dan Pengendalian Kerusakan Lahan;

d. pelaksanaan konservasi dan pengendalian kerusakan lahan;

e.pelaksanaan tugas bidang konservasi sumber daya alam,
meliputi:

1) pelaksanaan inventarisasi data dan informasi sumberdaya
alam;

2) penyusunan neraca sumber daya alam dan lingkungan
hidup;

3) penyusunan valuasi ekonomi lingkungan hidup;

4) pelaksanaan upaya mitigasi dan adaptasi perubahan iklim;

5) peclaksanaan konservasi keanckaragaman hayati;

6} pelaksanaan pengembangan sistem informasi dan
pengelolaan database keanekaragaman hayati; dan

7) pelaksanaan pengembangan ruang terbuka hijau;

f. pelaksanaan tugas bidang pengendalian kerusakan lahan,
meliputi:

1) pelaksanaan pemantauan dan pengawasan kerusakan
lahan; dan
2) pelaksanaan penanggulangan kegiatan perusakan lahan;

g pengoordinasian reformasi Dbirokrasi, sistem akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah, zona integritas, dan budaya
pemerintahan Bidang Konservasi dan Pengendalian Kerusakan
Lahan;

h. penyelenggaraan sistem pengendalian intern Bidang Konservasi
dan Pengendalian Kerusakan Lahan;

i. penyusunan dan penerapan norma, standar, pedoman, dan
petunjuk operasional di bidang konservasi dan pengendalian
kerusakan lahan; dan

j- pelaksanaan monitoring, evaluasi, dan pelaporan kegiatan
Bidang Konservasi dan Kerusakan Lahan.
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1.1.2 SUMBER DAYA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Dalam menvelenggarakan tugas pokok dan fungsi, Dinas Lingkungan
Hidup mempunyai sumber daya sebagai berikut :

2.1.2.1 Sumber Daya Manusia

Jumlah Pegawai Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gunungkidul
tahun 2024 sebanyak 187 orang yang terdiri darn ASN dan THL,
sebagaimana tersaji pada tabel berikut :

No

Tabel 2.1
Distribusi Jumlah Pegawai Dinas Lingkungan Hidup

Jabatan

| Jumlah |

(Orang)

Kepala Dinas

| Sekretaris

Kepala Sub Bagian Umum

Staf Sub Bagian Umum

Kepala Sub Bagian Perencanaan dan keuangan
Staf Subbag Perencanaan dan keuangan

4+ (2
THL)

1+(2
THL)

Kepala Bidang Penataan dan Pentaatan Perlindungan
dan Pengelolaan LH.

Ketua Tim Kerja Seksi Perencanaan dan Penyelesalan
Sengketa LH

Staf Seksi Perencanaan dan Penyelesaian Sengketa LH
Ketua Tim Kerja Seksi Pengaduan dan penyelesaian
Sengketa LH.

Staf seksi Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa LH.

Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan
Pengembangan Kapasitas

Ketua Tim Kerja seksi Pengendalian Pencemaran
Staf Seksi Pengendalian pencemaran

Ketua Tim Kerja seksi Pengembangan Kapasitas LH
Staf Seksi Pengembangan Kapasitas LH

Kepala Bidang Konservasi dan Kerusakan Lahan
Ketua Tim Kerja Seksi Konservasi Sumber Daya Alam
Stafl Scksi Konservasi Sumber Daya Alam

Kepala Seksi Pengendalian Kerusakan Lahan

Staf seksi Pengendalian Kerusakan Lahan

'Kepala UPT Kebersihan dan Pertamanan
Kepala SubBagian Tata usaha UPT
staf UPT

L+(1
THL)
]

L
1

1
1
1
1
1
1
1
2
1

1
9 + (143)
__ THL)
13

Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2025 - 2029



Berdasarkan kualifikasi jabatan, pendidikan dan gender secara terperinci
dapat dilihat pada table 2.2 berikut:

Tabel 2.2.
Data SDM Berdasarkan Kualifikasi Jabatan, Pendidikan, dan Jenis Kelamin

Sumber: Data Kepegawaian Dinas Lingkungan Hidup Desember 2024

7 | Kepala UPT Laboratorium Lingkungan 1
Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPT !
Staf UPT (2 THL)
37 ASN +
Jumlah | 150 THL |

. _ Jenis
Formasi Pegawai vang ada Halawisine
No Jabatan
Jml Kualifikasi Jml kualifikasi L P
| 2 3 4 5 o 7 B
g2 | 81| pa|sma g2 |81 | D3| sma 3:{5'
Jabatan
A. | Pimpinan 1 |[v |V 1 1 1
Tingg
b Jabatan
" | Administrasi
1. Administrator| 4 | v | v 4 311 2 2
2. Pengawas 6 v 6 118 4 2
3.Pelaksana 265 v v 170 9 6 107 48 1853 | 17
. | Jabatan
C. Pungsional 74 v | v |V 6 3|3 2 4
Jumlah 350 187 | 7 |19| 6 | 107 | 48 | 162 | 25

Berdasarkan data pada tabel , lingkal pendidikan SDM Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Gunungkidul relatif sedang dan lebih
didominasi laki-laki dibanding perempuan, didominasi oleh jenjang
pendidikan SMA sebanyak 107 orang (57%) , disusul oleh jenjang
pendidikan SMP-SD sebanyak 48 orang (26%), S1 sebanyak 19 orang (10%),
S2 sebanyak 7 orang (4%) dan D3 sebanyvak 6 orang (3%).
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Berdasarkan Jenis kelamin, jumlah pegawai laki-laki sebanyak 162
orang, lebih banyak disbanding jumlah pegawai perempuan yang hanya
scbanyak 25 orang. Hal ini disebabkan karena pada posisi pelaksana jenis
pekerjaan vang dilakukan adalah pekerjaan fisik yang kebanyakan
dilakukan oleh petugas laki-laki. Sedangkan pada posisi pejabat struktural
maupun fungsional jumlah pegawai laki-laki dan perempuan terdapat
keseimbangan. Hal ini menunjukkan adanya sistem merit dan kesetaraan
gender dalam manajemen SDM aparatur.

Masih terdapat kekurangan pegawai sebanyak 163 orang, terdin dan
95 orang pelaksana dan 68 jabatan fungsional. Terdapat unit kerja eselon
IV yakni Subbagian Perencanaan dan Keuangan, subbagian umum, Kepala
UPT Laboratorium, Kepala Subbagian TU UPT Lab, Kepala UPT KP dan
Kepala Subbagian TU UPT KP.

2.1.2.2 Sarana dan Prasarana
Sarana dan prasarana yang tersedia saat ini di Dinas Lingkungan
Hidup tahun 2025 seperti tersaji dalam tabel 2.4 berikut :

Tabel 2.3
Rekapitulasi Inventaris Dinas Lingkungan Hidup
Tahun 2024
T !
| No | Akun | Kelom | ot ,mth_ Nama Barang yumlah | yumiah Harga (Rp)
: | TASET TETAP 5.397 | 67.804,379.204,43
11 | TANAH 16| 5698.728.778.00
T 1| TANAH 16| 5.698.728.778,00
I | PERALATAN DAN
2 | it 2.596 | 19.286,158.409 83
2 | T | ALAT BESAR 37| 8298 463.426,00
2 2 l ALAT ANGKUTAN 139 |  6.070.436.397,33 |
— . 1 s s
= | ALAT BENGKEL DAN
2 3 | ALAT UKUR 34 21.145.650,00
| |
2 | 4 | ALAT PERTANIAN 671 597.201.548.00
' | |
=] | ALAT KANTOR DAN
| 2 | 5 | RUMAH TANGGA hha BOH. ThHhd. 574 50
SR - - e =
1 ""ALAT STUDIO,
: 2 6 | KOMUNIKAS! DAN 19 157.084.080.00
PEMANCAR
| 1 T"ALAT KEDOKTERAN
: 7 | DAN KESEHATAN 8 407.550,00
= 2| B | ALAT LABORATORIUM | 1.046 | 2.773.208.277,00
1

M
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Kelom Jumlsh
Re Akun pok Jenls | Objek Nams Barang Berang Jumiah Harga (Rp)
2 G | ALAT PERSENJATAAN 2 300.000,00 |
2 10 | KOMPUTER 61 445.162.407,00
2 11 i ALAT EKSPLORASI 1 17.815.500,00
2 12 | ALAT PENGEBORAN (4} 0
" ALAT PRODUKSI,
2 13 | PENGOLAHAN DAN 0 0
| PEMURNIAN
, TALAT BANTU
t % %! ExsPLoRrasi 0 ¢
T ALAT KESELAMATAN
2 18 | yeora 1 669.000,00
2 L6 | ALAT PERAGA 0 0
. PERALATAN
< 17 | PROSES/PRODUKSI 0 0
| 21 18 | RAMBU - RAMBU 0 0
PERALATAN OLAH
2 19| pana 1 7 .500.000,00
GEDUNG DAN
3 eppebthers 328 | 25.583.110.101,34
3 | | BANGUNAN GEDUNG 321 | 23.189.734.904,30
3 2 | MONUMEN 1 8.500.000,00
3 3 | BANGUNAN MENARA 0 0
TUGU TITIK
3 + | KONTROLPASTI 6| 2.384875.197.04
JALAN, JARINGAN
4 R Tk 146 | 15.871.278.497,26
JALAN DAN
a B prtamtni ooy 1| 215.959.300,00
4 2 | BANGUNAN AIR B4 3.140.885.077,26
4 3 | INSTALASI 541 7.442.305.600,00
4 4 | JARINGAN 7| 5.072.128.520,00
5 ASET TETAP LAINNYA 3.300 | 1.195.630.508,00
BAHAN
5 L PERPUSTAKAAN 0 o
BARANG BERCORAK
s 2 | KESENIAN/KEBUDAYA 0 o}
ANJOLAHRAGA
16

O e e S
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Kelom Jumlah
Ko Akun Jenis Nama Jumlah
pok | Objek . Barang Barang Harga (Rp)
. 5 3 | HEWAN 0 0
1
5 3 | BIOTA PERAIRAN 0 0
51 5 | TANAMAN 3300 | 1.195.639.508,00
I BARANG KOLEKSI
= ® | NON BUDAYA 0 0
ASET TETAP DALAM
3 7 | RENOVASI 0 0
KONSTRUKSI DALAM :
6 edssdoded 2 169.464.000,00
| - KONSTRUKSI DALAM
6 J frsiidhooped 2 169.464.000,00
AKUMULASI
1 PENYUSUTAN 0 0
T TAKUMULAST
> | | PENYUSUTAN 5 S
PERALATAN DAN
MESIN
| AKUMULASI |
PENYUSUTAN
i 2 | GEDUNG DAN 0 9
BANGUNAN
AKUMULAS]
: 5 | PENYUSUTAN JALAN, ~ s
7 | JARINGAN DAN
| IRIGASI
| : AKUMULASI
: 7 4 | PENYUSUTAN ASET 0 o
TETAP LAINNYA
|
5 i 5 ASET LAINNYA 554 | 4.256,148.458,70
g KEMITRAAN DENGAN o 3
PIHAK KETIGA
- " " KEMITRAAN DENGAN " =
; | PIHAK KETIGA
|
|"ASET TIDAK
| |
3 Skl 15 | 3.285.562.630,00
i e = SRSl | - ==
ASET TIDAK
3 et i 35 |  3.285.562.630,00
3 ASET LAIN LAIN 510 570,585 828,70
4 1 TASET LAIN-LAIN 519 970.585.828,70
5 AKUMULASI 0 0
AMORTISAS] ASET

ﬁ?
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No | Alun pok | Jenis Objek Nama Barang

"TIDAK BERWUJUD

i ARUMULASI
5 1 | AMORTISASI ASET 0 0
TIDAK BERWUJUD

AKUMULAS]
6 | PENYUSUTAN ASET 0 0
| LAINNYA

| AKUMULASI
B | | PENYUSUTAN ASET 0 0
| LAINNYA

TOTAL 6.951 | 72.060.527.753,13

Sumber : Data Laporan Aset tahun 2024

2.1.3 KINERJA PELAYANAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Dalam upaya pelaksanaan tugas dan fungsi yang dibebankan kepada
Dinas Lingkungan Hidup, berpedoman pada indikator kinerja khususnya
yvang sesuai dengan pengukuran kinerja pelaksanaan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah dalam pengelolaan dan perlindungan lingkungan hidup.
Pada Renstra periode tahun 2021 - 2026 Dinas Lingkungan Hidup
didukung tiga indikator kinerja utama. Adapun sasaran dan indicator
kinerja utama tersebut adalah sebagai berikut:

1. Terwujudnya tata kelola lingkungan hidup dengan indicator sasaran
nilai peningkatan tata kelola lingkungan hidup;

2. Terwujudnya perlindungan pengelolaan lingkungan hidup dengan
indikator sasaran persentase ketaatan pelaku usaha terhadap
peraturan perundang-undangan;

3. Meningkatnya akuntabilitas kinerja PD dengan indikator sasasaran
nilai AKIP PD yaitu:

Adapun capaian kinerja pelayanan Dinas Lingkungan Hidup
tergambarkan dalam tabel sebagai berikut :

18
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Tabel 2.4
Pencapainn Kinerja Pelaynnan Dinas Lingkungan Hudap

Kabupaten Gununghodul

S imdikmier Kiserjs Reniineai Capaian Tahun

sesusi Tugas dan Target Memsirs Peranghatl Dasrah Tahmn Rasls Capaian pads Tabus

Fungsi Perarghal . Sl R ot ; : . B . {

| D rah 2031 k33 BRI i ] 025 MO 031 MEY l FoEE] | 2004 OIS | IOAY | F =] 3033 O34 | 0TS

|| Terwujudrys Tats NA T BED | 3R] sfon | maiE [ a3o8 | WA | A e | mOA] | SEdw N FeAR. | Zmor | JodeTe

Kbl Langho ngam |
I Menanghatmyn Ta AL | BODS | SOOF | SO | SO.00 | B0 | WA | B0 0N | AlDW LA LT 10011 iGl3is | iEifes

A niatnlites |
3 Terwiguaonym &) 50 5 hm B . WA L0 STon | Al i, 00, D0 108 A% | 10055

Pt B

Porr i s , |

Limghurigan Midop | | |
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Dari tabel tersebut di atas dapat dilihat bahwa capaian kinerja pelayanan
Dinas Lingkungan Hidup dari tahun 2021 sampai dengan tahun 2026
mengalami kenaikan secara target. Secara realisasi, dari data hasil capaian
tersebut dapat dilihat bahwa secara umum pencapaian kinerja menunjukkan
hasil yang memuaskan dengan selalu tercapai atau melampauinya target yang
telah ditetapkan. Pencapaian kinerja selalu mengalami kenaikan dari tahun ke
tahun.

Dilihat dari sisi alokasi anggaran, target dan realisasi anggaran Dinas
Lingkungan Hidup dari tahun 2021 - 2025 tersaji dalam tabel berikut :

M
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Dari tabel tersebut di atas, dapat dilihat bahwa jumlah anggaran
Dinas Lingkungan Hidup bervanatif jumlahnyva dar tahun tahun ke tahun,
menyesuaikan kebutuhan di setiap tahun anggarannya. Penyerapan
anggaran dari tahun ke tahun juga mengalami peningkatan dan selalu
mencapal persentase di atas 90%. Penverapan anggaran tertingg di tahun
2024 sebesar 96,31% dan terendah di tahun 2021 sebesar 92,37%.

1.1.4 KELOMPOK SASARAN LAYANAN
Berdasarkan tugas, pokok dan fungsi, Dinas Lingkungan Hidup
memiliki beberapa kelompok sasaran layanan, antara lain :
1. Masyarakat Umum
Dinas Lingkungan Hidup memberikan lavanan kepada masyarakat
yang tinggal di seluruh kapanewon yang ada di wilayah
kabupaten/kota, berupa layanan pengelolaan lingkungan vang sehat
dan lestari. Kualitas udara, air dan pengelolaan sampah dan
pengelolaan ruang terbuka hijau yang baik akan mempengaruhi
keschatan, kenvamanan dan kualitas hidup.
Masyarakat umum ikut berpartisipasi dalam pengelolaan lingkungan
hidup seperti ikut dalam sosialisasi vang diadakan Dinas Lingkungan
Hidup, ikut menjaga kebersihan lingkungan, melakukan penanaman
pohon untuk penghijauan dan juga ikut berperan dalam penvampaian
informasi terkait adanya pelanggaran atau permasalahan lingkungan
vang perlu ditangani.

2. Pengusaha/Pelaku Usaha

Kegiatan usaha dan industri memiliki potensi dampak signifikan
terhadap lingkungan, baik melalui limbah, emisi maupun penggunaan
sumber daua alam. Oleh karena itu perlu adanya pembinaan dan
pengawasan terhadap pelaku usaha untuk memastikan kepatuhan
terhadap peraturan lingkungan dan mendorong praktik bisnis vang
bertanggung jawab, yang mempunyai izin kegiatan usaha.

Pelaku usaha mempunyai kewajiban untuk memenuhi persyaratan
perizinan  lingkungan dan melaksanakan kewajiban terkait
pengelolaan lingkungan, serta menggunakan tcknologi dan praktik
produksi yang ramah lingkungan.

3. Pemerintah Daerah dan Instansi Terkait
Dinas Lingkungan Hidup memberikan layanan kepada dinas instansi
lain dalam pengelolaan lingkungan seperti layanan pengambilan
sampah dan pengelolaan RTH publik.

2.1.5. MITRA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Dalam hal pemberian pelayanan terbaik sesuai tugas, pokok dan
fungsi, Dinas Lingkungan Hidup menggandeng mitra dengan pihak lain
antara lain :
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1. Pemerintah Daerah dan Instansi Terkait lainnva
Dinas Lingkungan Hidup perlu berkolaborasi dan bersinergi
dengan dinas lain di pemerintah daerah dan juga tingkat
pemerintah yang lebih tinggi (propinsi maupun pusat] terkait
efektivitas kebijakan dan pengelolaan lingkungan. Kolaborasi
tersebut bisa dilakukan antara lain dengan harmonisasi
perencaaan dan pelaksanaan program terkait pengelolaan
lingkungan, berbagi data dan informasi lingkungan untuk
pengambilan keputusan vang lebih baik serta mengembangkan
dan melaksanakan program lingkungan secara terpadu.

2. Lembaga Pendidikan dan Akademisi
Lembaga pendidikan memiliki peran penting dalam membentuk
generasi vang peduli lingkungan melalui pendidikan dan
penelitian. Kemitraan dengan akademisi dapat menghasilkan
inovasi dan solusi berbasis ilmu pengetahuan untuk mengatasi
permasalahan hingkungan.

3. Kelompok Peduli Lingkungan
Kelompok peduli ingkungan memiliki peran penting sebagai mitra
kritis pemerintah dalam isu lingkungan. Mereka seringkali
memiliki pemahaman mendalam tentang isu-isu lokal dan mampu
memobilisasi masyarakat untuk aksi ingkungan.

2.ZPERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
1.2.1 PERMASALAHAN PELAYANAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Dinas Lmgkungan Hidup sebagai salah satu dinas di hngkungan
Pemerintah Kabupaten Gunungkidul mempunyai tugas membantu Bupati
melaksanakan urusan pemerintahan dan Tugas Pembantuan di bidang
lingkungan hidup. Dalam proses pelaksanaan penyvelenggaraan pelayanan
di bidang lingkungan hidup, tentu banyak permasalahan yang dihadapi
sebagai bagian dari sebuah tantangan yang perlu dicarikan alternatif
solusinya. Identifikasi peta permasalahan pada Dinas Lingkungan Hidup
kaitannya dengan pelaksanaan tugas dan fungsi dapat dilihat pada tabel
2.6 berikut ini:
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Tabel 2.6
Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan sasaran

Pembangunan Daerah
. — e - .
| No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
AT Y E = eeamamsy =
| | Pengurangan dan penanganan | Jumlah SDM dan | hesadaran rnasyarakat untuk
sampah belum optimal SUTENA pPrasarana |mengurmgj sampah dan memilah
pengelolaan sampah | sampah dari sumbernya masih
masih kurang . rendah

2 Pencemaran air, udara, tanah | Kegatan pembangunan * Rendahnya kesadaran dan

dan LBJ vang semakin fisik, industn, rumah partisipas: masyarakat serta dunia
meningkat tangga, dan usatha/industn dalam pengelolaan
transportasi semakin lingkungan hidup
meningkat
3 | Timbulnya dampak negatil | Tingkat ketantan Meningkatnya pertumbuhan
. akibat Usaha/ Kegiatan pelaku usahaykegiatan | kegatan usaha/indusir
| dalam pengelolaan
lingkungan hidup '
| masih rendah
i 4 | M:nurun:ﬁ';'dniﬁ d.n.-ll;um_ﬁ'. —h"l"i_n';'kiij;ﬁ kerunakan '-i'lrniﬁg]ut'hyu ﬂ:npln&'.mi sumber
fungsi dan kualitas dan menurunnya | daya alam yang tidak
; | Ingkungan hidup kualitas lingkungan, mengndahkan kemampuan serta
| daya dukung hingkungan
. .
5 | Rendahnva Peran serta Menurunnya kualitas | Budaya tingkah laku masyarakat
| masyarakat dalam pengelolaan | lingkungan hidup yang tidak bertanggungiawab
l lingkungan hidup aliibitl semakin | terhadap lingkungannya
kompleksnyva

permasalahan sosial
yang timbul di
masyarakal

b Belum terwujudnya kota yang Masih rendahnya
berwawasan linghkungan kuantitas dan kualitas
! Ruang Terbuka Hijau
' (RTH) baik yang bersilal

lahan publik untuk Ruang
Terbuka Hljau (RTH)
* Peningkatan luas lahan

public maupun privat . terbangun
7 | Belum teridentifikasinye | Tidak terkelolanva T Teruncam punahnya

| keanekaragaman Hayati keanekaragaman havati | keanekaragaman hayati

— |

2.2.2 1ISU STRATEGIS

Isu strategis adalah masalah atau kondisi penting vang perlu
diperhatikan dan diprioritaskan dalam perencanaan pembangunan daerah
karena memiliki dampak signifikan terhadap daerah tersebut. Karakteristik
dari isu strategis yaitu mendasar, mendesak, dan menentukan tujuan
pembangunan daerah. Isu strategis merupakan suatu kondisi yang bisa

menjadi masalah maupun peluang bagi suatu daerah di masa yang akan
datang.

Isu strategis dirumuskan berdasarkan pada permasalahan perangkat
daerah, termasuk di dalamnya telaah tentang Norma Standar, Prosedur dan
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Kriteria (NSPK) vang ada dan berlaku. Di samping itu, dalam menentukan
perumusan isu strategis perangkat daerah perlu juga melihat Isu KLHS
kondisi lingkungan dinamis (isu global, nasional, maupun regional] yang
dapat mempengaruhi PD baik secara langsung maupun tidak langsung.

2.2.2.1 Telaah Dokumen Perencanaan
A. Global Megatrend

Megatrend dapat diartikan sebagai transformasi global dalam periode
jangka panjang yang mempengaruhi seluruh aspek kehidupan.
Transformasi global ini terdiri dari 10 komponen, vaitu:

1. Demografi global
Adanya tren demografi global akan mendorong peningkatan
urbanisasi, arus imigrasi, dan penduduk usia lanjut. Jika dikaitkan
dengan persebaran usia penduduk maka pada negara maju terjadi
persaingan antara populasi penduduk usia produktif dan penduduk
lanjut usia yang menjadi hambatan dalam hal pendapatan pajak.
Adapun pada negara berkembang, proporsi penduduk usia produktif
diprediksi akan lebih dominan sehingga memunculkan tuntutan
dalam hal pendidikan, ketersediaan lapangan pekerjaan, dan sumber
dayva. Hal ini agar peluang tingginva jumlah penduduk usia dapat
dimanfaatkan dengan baik sehingga tidak menimbulkan peningkatan
pengangguran vang menjadi beban pada aspek kependudukan.

2. Urbanisasi dunia
Pembangunan perkotaan akan berperan dalam meningkatkan daya
saing, kualitas hidup masvarakat, dan pertumbuhan ekonomi. Hal ini
menjadi implikasibahwa perlu adanyva perencanaan perkotaan yang
efektif dan berkelanjutan sehingga kawasan perkotaan menjadi layak
huni dalam jangka waktu lama untuk mengantisipasi lonjakan
jumlah penduduk perkotaan yang meningkat.

3. Peranan emerging economies
Adanya investasi Sumber Daya Manusia dan infrastruktur serta
reformasi struktural dan iklim usaha mendorong pertumbuhan
ekonomi yang tinggi, berdaya saing, dan berkesinambungan.

4. Perdagangan internasional
Poros perdagangan dan investasi dunia terletak di negara berkembang
dengan pertumbuhan enam persen per tahun. Diprediksikan
perdagangan intra Asia akan meningkat dan investasi asing langsung
ke dan antar negara berkembang berlanjut.

9. Reuangan internasional
Terjadinyva pergeseran dominasi mata uang dunia dari dolar AS
menjadi multi currencies.

6. Kelas menengah
Jumlah middle dan upper income class akanterus meningkat, dengan
Asia dan Amerika Latin sebagai negara dengan jumlah middle dan
upper income class terbesar,
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7. Persaingan sumber dava alam
Persaingan memperebutkan sumber daya alam akan meningkat
seiring dengan peningkatan peranan ckonomi Asia dan penduduk di
Afrika. Akan tetapi, diperkirakan ketersediaan sumber daya alam
tidak dapat memenuhi Kebutuhan permintaan vyang semakin
bertambah meskipun dengan adanya teknologi vang mampu
meningkatkan efisiensi sumber daya alam. Kelangkaan sumber daya
vang diiringi dengan peningkatan kebutuhan akan berdapak pada
peningkatan harga komoditas sumber daya. Oleh karena itu, perlu
adanya inovasi untuk mengurangi penggunaan sumber daya,
meningkatkan reuse, recycle, dan mencari alternatif sumber daya
pengganti.

8. Teknologi
Tren perubahan teknologi ke depan akan didominasi oleh teknologi
informasi dan komunikasi, bioteknologi dan rekavasa genctik,
Kesehatan dan pengobatan, energi terbarukan, wearable deuvices,
olomatisasi dan robotik serta artificial intelligence. Rockefeller
Foundation and Global Business Network [RF and GBN, 2010)
menjelaskan  bahwa tantangan wutama bukan hanya tentang
pengembangan  teknologi, melainkan juga berkaitan dengan
penyediaan akses teknologi yang dapat memberikan kontribusi bagi
kesejahteraan manusia seperti pada urusan pendidikan, kesehatan,
energl, dan pengaturan terhadap teknologi vang berpotensi
mengancam kemanan negara seperti terorisme global atau
perdagangan ilegal.

9. Perubahan iklim
Seiring waktu, tantangan pemanasan global semakin meningkat, baik
berupa kejadian ekstrim maupun perubahan iklim jangka Panjang.
Perubahan iklm berdampak pada seluruh aspek kehidupan. Jika
tidak ada upaya untuk menurunkan emisi, maka rata-rata suhu
global diprediksi meningkat 3 - 3,5 derajal celsius pada akhir abad ini.
Pemanasan global berpotensi memicu bahaya perubahan iklim vang
cepat  dan parah, mengganggu  supply chains, hingga
menenggelamkan beberapa kota besar di seluruh dunia. Selain itu,
keanckaragaman havati akan terus berkurang dan mengancam
kestabilan pasokan pangan dan sumber daya air. Upaya mengatasi
perubahan iklim harus dilakukan oleh seluruh pihak, khususnya
merubah gaya hidup vang lebih berkelanjutan. Pemerintah secbagai
salah satu pemangku kepentingan, dapat melakukan beberapa upava,
khususnya terhadap sektor industri yang menyumbang emisi besar
seperti melalui penyusunan regulasi terkait perubahan iklim serta
pemberian insentif dan disinsentil.

10. Perubahan Geopolitik
Perubahan geopolitik akan terus berlanjut di masa mendatang seiring
dengan meningkatnya peranan Cina, kerentanan di Kawasan Timur
Tengah serta meningkatnya kelas baru dan kelompok penentu.
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Perkembangan Megatrend dan dampak yang ditimbulkan di masa
mendatang, harus diperhatikan oleh para pemangku kepentingan. Namun
demikian, pemahaman terhadap megatrend dapat berbeda, tergantung pada
sudut pandang pemangku Kepentingan ataupun masyarakat, Dari sepuluh
komponen transformasi global tersebut, vang ada kaitannva dengan
ketugasan Dinas Lingkungan Hidup adalah “Persaingan Sumber Daya
Alam” dan “Perubahan Iklim".

B. Tujuan Pembangunan Berkelanjutan

Sustainable Developmen! Goals (SDGs) atau Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (TPB) menjadi agenda global 2030. Pembangunan global ini
merupakan agenda pembangunan global baru periode 2016-2030 untuk
meneruskan seluruh Tujuan Pembangunan  Milenium/ Millennium
Development Goals (MDGs) termasuk pencapaian tujuan-tujuan vang tidak
tercapai, terutama menjangkau kelompok masyarakal yang sangat rentan.
TPB/SDGs jauh lebih luas daripada MDGs yang akan meneruskan
prioritas-prioritas pembangunan meliputi penanggulangan kemiskinan,
kesehatan, pendidikan, ketahanan pangan, dan gizi, serta tujuan tujuan
vang lebih luas dari ekonomi, sosial dan lingkungan. TPB/SDGs juga
menjanjikan masyarakat vang lebih damai dan inklusif. Untuk mencapai
tujuan pembangunan berkelanjutan, diletapkan pula sarana pelaksanaan
(Means of Implementation).

Keberhasilan pencapaian SDGs tidak dapat dilepaskan dari peran
penting pemerintah daerah. Dinas Lingkungan hidup sebagai bagian dari
pemerintah daerah juga mempunyai peran penting dalam pencapaian
keberhasilan SDGs., terkait dalam pemberian layanan kualitas lingkungan
yvang baik.

C. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Tahun
2025-2045

Berdasarkan Dokumen RPJPN 2025-2045, Visi Indonesia Emas 2045
adalah “Negara Nusantara Berdaulat, Maju, dan Berkelanjutan™ Visi
tersebut dicerminkan dalam lima sasaran visi yang dicapai melalui delapan
misi (agenda) pembangunan. Selanjutnya, delapan misi pembangunan
dijabarkan ke dalam 17 (tujuh belas) arah pembangunan yang diukur
keberhasilannya melalui 45 (empat puluh lima) indikator utama.

Untuk mewujudkan Visi Indonesia Emas 2045 sebagai Negara
Nusantara Berdaulat, Maju, dan Berkelanjutan diwujudkan melalui delapan
misi pembangunan vang terdiri dari tiga misi transformasi, dua landasan
transformasi, dan tiga kerangka implementasi transformasi. Delapan misi
tersebut yaitu:

1. Mewujudkan transformasi sosial

2. Mewujudkan transformasi ekonomi

3. Mewujudkan transformasi tata kelola

4. Memantapkan supremasi hukum, stabilitas, dan kepemimpinan
Indonesia

5. Memantapkan ketahanan sosial budaya dan ekologi
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6. Pembangunan kewilayahan yang merata dan berkeadilan

7. Dukungan sarana dan prasarana yang berkualitas dan ramah
lingkungan

8. Keseimbangan pembangunan untuk mengawal pencapaian Indonesia
Emas melalui kaidah pelaksanaan dan pembiayaan pembangunan
yang elekuf

Selamjutnya, arah pembangunan yang ditetapkan untuk mencapai
Visi Indonesia Emas 2045 terdiri dan 17 (tujuh belas) tujuan, sebagai
berikut:
Kesehatan untuk semua
Pendidikan berkualitas yvang merata
Perlindungan sosial yang adaptl
IPTEK, inovasi, dan produktivitas ekonomi
Penerapan ekonomi hijau
Transformasi digital
Integrasi ekonomi domestik dan global
Perkotaan sebagai pusat pertumbuhan ekonomi
Regulasi dan tata kelola yang benintegrasi dan adaptif
0. Hukum berkeadilan, keamanan nasional tangguh, dan demokrasi
substansial
11. Stabilitas ekonomi makro
12. Ketangguhan diplomasi dan pertahanan berdaya gentar kawasan
13. Beragama maslahat dan berkebudayaan maju
14. Keluarga berkualitas, kesetaraan gender, dan masyvarakat inklusif
15. Lingkungan hidup berkualitas
16. Berketahanan energi, air, dan kemandirian pangan
17. Resiliens: terhadap bencana dan perubahan iklim

= 0NN E W -

Pembangunan nasional jangka panjang dibedakan ke dalam empat
tahapan. Tahun 2025-2029 merupakan tahap pertama yaitu tahap
perkuatan fondasi transformasi.

D. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun
2025-2029
Berdasarkan dokumen rancangan RPJMN tahun 2025-2029,
setidaknya terdapat tujuh isu strategis kewilayahan pada wilayah pulau
Jawa-Bali, yaitu:

1. Masih tingginya kesenjangan pembangunan antarwilayah karena
perscharan pusat ckonomi yang tidak meratas antara utara dan
sclatan, barat dan timur (Bali), scria dacrah kepulauan.

2. Masih tingginya kerentanan dan potensi bencana seperti banjir rob
di daerah pesisir utara Pulau Jawa, gempa bumi, dan tsunami di
daerah pesisir selatan Pulau Jawa.

3. Degradasi lingkungan seperti penurunan muka tanah Daerah Aliran
Sungai (DAS) dan polusi udara akibat aktivitas industri.
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4. Belum optimalnya pemanfaatan teknologi dalam pengembangan
sektor pertanian.

5. Belum optimalnya upayva pengurangan tingkat pengangguran karena
adanya mismatch antara dunia pendidikan dengan dunia usaha dan
dunia industn.

6. Belum optimalnya upaya menanggulangan kemiskinan dalam
mengurangl kantong-kantong kemiskinan dan jumlah penduduk
miskin, serta scarring effect akibat pandemi COVID-19,

E. Telaah Renstra K/L dan Renstra Perangkat Daerah
1. Renstra Kementerian Lingkungan Hidup

Tujuan Kementerian Lingkungan Hidup tahun 2025 -2029 adalah
untuk mendukung visi Indonesia Emas 2045. Untuk mencapai tujuan
tersebut, peran utama kementerian Lingkungan Hidup tahun 2025 - 2029
adalah :

1. Menjadi pelopor implementasi ekonomi hijau

2. Memastikan kebijakan investasi pembangunan di Indonesia
memenuhi prinsip keberlanjutan

3. Menghadapi tantangan kondisi kualitas lingkungan dan efek
perubahan iklim

4. Menjaga keberlanjutan kehidupan sosial masyarakat dalam
pembangunan

5. Meningkatkan efisiensi pemanfaatan dan keberlanjutan pengelolaan
sumber daya alam

6. Mengurangi limbah

7. Menjaga kualitas lingkungan hidup dan pelestarian sumber daya
alam

Selanjutnya, untuk memastikan peran pembangunan Kementerian
Lingkungan Hidup dan Kehutanan, dirumuskan sasaran strategis
pembangunan Lingkungan Hidup dan Kehutanan. Sasaran strategis ini
akan menjadi panduan dan mendorong arsitektur kinerja tahun 2025-2029

Peraturan Mentenn Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik
Indonesia Nomor: P.16/Menlhk/Setjen/Set.1/8/2020 tentang Rencana
Strategis Kementerian Lingkungan dan Kehutanan Tahun 2020 - 2024
merupakan rangkuman langkah - langkah pencapaian vang menjadi tugas
Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan. Sasaran strategis
pembangunan Lingkungan Hidup dan Kehutanan Tahun 2021-2024 adalah:

1. Menjaga kualitas lingkungan hidup untuk meningkatkan daya
dukung lingkungan, ketahanan air dan kesehatan masvarakat,
dengan indikator kinerja Indeks Kualitas Lingkungan Hidup. Anasir
utama pembangun dari besarnya indeks ini yang akan ditangani,
yaitu air, udara dan tutupan hutan;

2. Memanfaatkan potensi sumberdaya hutan dan lingkungan hutlan
secara lestari untuk meningkatkan ekonomi dan kesejahteraan
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masyarakat yang berkeadilan, dengan indikator kinerja peningkatan
kontribusi SDH dan LH terhadap devisa dan PNBP. Komponen
pengungkit yang akan ditangani yaitu produksi hasil hutan, baik
kayu maupun non kayu (termasuk tumbuhan dan satwa liar) dan
eksport;

3. Melestarikan keseimbangan ekosistem dan keanckaragaman hayati
serta keberadaan SDA sebagai sistem penyangga kehidupan untuk
mendukung pembangunan berkelanjutan, dengan indikator kinerja
derajat keberfungsian ekosistem meningkat setiap tahun. Kinerja ini
merupakan agregasi berbagai penanda (penurunan jumlah hotpsot
kebakaran hutan dan lahan, peningkatan populasi spesies terancam
punah, peningkatan kawasan ekosistem esensial vang dikelola oleh
para pihak, penurunan konsumsi bahan perusak ozon, dan lain-lain)

2. Telaah Renstra Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan DIY

Visi Gubemnur DIY 2022 - 2027 “Terwujudnya PANCAMULIA
Masvarakat jogja melalui Reformasi Kalurahan, Pemberdayaan Kawasan
Selatan, serta Pengembangan Budaya Inovasi dan Pemanfaatan Teknologi
Informasi.,” Adapun misi Gubernur DIY untuk mewujudkan visi tersebut
adalah :

1. Meningkatkan kualitas hidup-kehidupan-penghidupan,
pembangunan yang inklusif dan pengembangan kebudayaan melalui
reformasi kalurahan;

2. Memberdayakan Kawasan Selatan dengan mengoptimalkan
dukungan infrastruktur, peningkatan kapasitas SDM, dan
perlindungan / pengelolaan sumber daya setempat;

3. Meningkatkan budaya inovasi dan mengoptimalkan kemanfaatan
kemajuan teknologi informasi;

4. Melestarikan lingkungan dan warisan budaya melalui penataan
ruang dan pertanghan yang lebih baik.

Berdasarkan visi misi Gubernur DIY tersebul, maka tujuan yang
hendak dicapai DLHK DIY 2022-2027 adalah :
“Tercapainya Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup Serta
Terwujudnya Pengelolaan Hutan Lestari”

Sasaran :
1. Tercapainya Perlindungan Dan Pengelolaan Linglungan Hidup
2. Terwujudnya Pengelolaan Hutan Lestari

3. Meningkatnya Tata Kelola Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Di Perangkat Daerah

F. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJFD) Kabupaten
Gunungkidul 2025-2045

Berdasarkan dokumen Rancangan Akhir RPJPD Kabupaten
Gunungkidul Tahun 2025-2045, terdapat 11 (sebelas} isu strategis
pembangunan jangka panjang daerah, yaitu:
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. peningkatan kualitas sumber daya manusia;

kemiskinan dan kondisi sosial ekonomi;

penguatan ketahanan pangan,

. belum optimalnya akuntabilitas kinerja pemerintah daerah
menuju good governance serta pengembangan teknologi
informasi;

5. dayva saing perekonomian, investasi, dan iklim usaha vang

belum optimal;

6. alih fungsi lahan;

7. penurunan kualitas lingkungan hidup penanganan sampah

dan limbah;

8. ketahanan bencana dan adaptasi perubahan iklim;

9. pemerataan infrastruktur dan mencapai universal akses;

10.kesetaraan gender, perlindungan perempuan dan anak belum

optimal; scrta

11 penegakan hukum dan tata kelola vang belum optimal.

PWN =

Dengan mempertimbangkan kondisi, aspek-aspek potensial,
perkembangan global yang pesat,serta merujuk pada visi Indonesia Emas
2045 dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2025-
2045,visi pembangunan jangka panjang Kabupaten Gunungkidul 2025-
2045 dirumuskan sebagai “Gunungkidul yang Bermartabat, Maju, dan
Berkelanjutan”.

Untuk mewujudkan visi tersebut dan mengacu pada 8 (delapan) misi
pembangunan dalam RPJPD DIY, Kabupaten Gunungkidul menetapkan 5
(lima) misi sebagai berikut;

. Mewujudkan sumber daya manusia vang unggul dan sejahtera
Mewujudkan Gunungkidul yang berdaya saing global
Memperkuat tata kelola pemerintah yang berintegritas

. Penguatan supremasi hukum, keamanan dan stabilitas
Mewujudkan pembangunan berkelanjutan dan tanggap
bencana

o

Pencapaian  wvisi tersebut dituangkan pada  pentahapan
pembangunan dengan mengusung tema Penguatan Fondasi pada periode
lima tahun pertama (tahun 2025-2029); Akselerasi Pembangunan pada
periode Il (tahun 2030-2034); Perluasan Pembangunan pada periode 111
(tahun 2035-2039); serta Perwujudan Visi Pembangunan pada periode IV
(tahun 2040-2045).
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G. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Gunungkidul 2025-2029

Berdasarkan tahapan pembangunan RPJMD 2025-2045, pada tahap
pembangunan periode 2025-2029 berada di tahap Penguatan Fondasi. Arah
kebijakan pada periode ini meliputi:

e

Mewujudkan sumber daya manusia yang unggul dan sejahtera;
Mewujudkan Gunungkidul yang berdaya saing global,

. Memperkuat tata kelola pemenntah yang berintegritas;
Penguatan supremasi hukum, keamanan dan stabilitas;

. Mewujudkan pembangunan berkelanjutan dan tanggap bencana.

H. KLHS RPJMD Habupaten Gunungkidul Tahun 2025-2029
Berdasarkan pada dokumen KLHS RPJMD Kabupaten Gunungkidul
2025-2029, terdapat 17 isu strategis pembangunan, vang dibagi menjadi

empat pilar, yaitu :
Pilar Sosial
1. Tingginya angka kemiskinan dan kesenjangan sosial ekonomi
2. Rendahnya kualitas ketahanan pangan dan gizi
3. Masih adanya stunting dan pelayanan kesehatan belum optimal
4. Terbatasnya pelayanan pendidikan
2. Rendahnya pemenuhan hak dan perlindungan anak dan

perempuan

6. Rendahnya kesadaran masyarakat mengikuti program keluarga
berencana
Pilar Ekonomi
7. Belum optimalnya pengembangan  perekonomian dan
peningkatan kesempatan berusaha
8. Terbatasnya sumber pembiayaan pembangunan infrastruktur
9. Terbatasnya pengembangan pariwisata dan ekonomi kreatif yang
berkelanjutan
Pllar Lingkungan
10, Akses penyediaan air minum dan pengelolaan sumber daya air
belum merata
11. Belum terkelolanya bauran energi terbarukan
12. Masih rendahnya tingkat layanan pengelolaan sanitasi,
persampahan, dan limbah B3
13. Ancaman peningkatan rnisiko bencana dan peningkatan
kerentanan perubahan iklim
14. Degradasi lahan dan rendahnya pelestarian keanekaragaman

hayati

Pilar Hukum dan Tata Kelola

15.

Kurangnya kualitas tata kelola pemerintahan dalam pelayanan
publik
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16. Akselerasi transformasi digital pelayanan publik masih rendah

17. Kualitas penegakan hukum dan gangguan ketertiban umum
masih rendah

2.2.2.2 Penetapan Isu Strategis

Berdasarkan kajian kondisi pengelolaan lingkungan hidup saat ini,
pelayanan Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gunungkidul, telaahan visi,
misi, serta program Bupati dan Wakil Bupati terpilih, serta berdasarkan
kajian dokumen-dokumen perencanaan di atas, selanjutnya dapat
diidentifikasi isu-isu strategis DMinas Lingkungan Hidup sebagai berikut :

1. Peningkatan Timbulan SBampah

Permasalahan lingkungan di Kabupaten Gunungkidul yang
dominan saat ini adalah masalah persampahan. Setiap orang
menghasilkan limbah/sampah dalam beragam bentuk, baik sampah
organik maupun anorganik. Aktifitas penduduk yang semakin
meningkat menyebabkan peningkatan timbulan sampah yang jika tidak
dikendalikan akan berdampak pada penumpukan sampah vyang
menyebabkan pencemaran lingkungan.

2. Pencemaran Lingkungan (air, udara, dan kerusakan tanah)

Pencemaran lingkungan melalui media air, udara dan tanah
menjadikan kualitas lingkungan hidup semakin menurun. Pencemaran
ini bersumber dari kegiatan usaha/industri, rumah tangga maupun
transportasi. Kondisi lingkungan yang tercemar bisa mengganggu
keseimbangan ekosistem dan membahayakan kesehatan manusia dan
makhluk hidup lainnya. Oleh karena itu kondisi lingkungan hidup yang
tercemar perlu segera diatasi atau ditanggulangi dengan pencegahan,
pengendalian, pengawasan dan pemulihan kualitas lingkungan.

3. Menurunnya Daya Dukung, Fungsi, dan Kualitas Lingkungan Hidup

Menurunnya daya dukung, fungsi, dan kualitas lingkungan hidup
menggambarkan kondisi memburuknya kemampuan lingkungan untuk
menopang kehidupan dan menjalankan fungsinya secara optimal. Daya
dukung lingkungan merujuk pada kapasitas hngkungan untuk
menyediakan sumber daya alam dan menyerap limbah tanpa
mengalami kerusakan. Ketika daya dukung menurun, berarti
lingkungan semakin tertekan dan tidak mampu lagi memenuhi
kebutuhan makhluk hidup secara berkelanjutan.

Fungsi lingkungan mencakup berbagai peran vital seperti
penyediaan air bersih, udara segar, penverapan karbondioksida,
pengaturan iklim, dan penyediaan habitat keanekaragaman hayati.
Penurunan fungsi lingkungan berarti kemampuan ini terganggu,
misalnya kualitas udara menurun sehingga tidak schat untuk dihirup.
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Kualitas lingkungan hidup mengacu pada kondisi lingkungan
vang layak bagi manusia dan mkhluk hidup lainnya untu hidup dan
berkembang. Penurunan kualitas ditandai dengan adanya pencemaran
air, udara, dan tanah, hilangnya keanekaragaman hayati, serta
meningkatnva resiko bencana alam.

Penurunan ketiga aspek ini saling terkait dan seringkali
disebabkan oleh aktivitas manusia vang tidak berkelanjutan, seperti
eksploitasi sumber daya alam berlebihan, pencemaran, dan alih fungsi
lahan. Dampaknya sangat luas, mulai dari masalah kesehatan,
kerugian ekonomi, hingga lerganggunya kescimbangan ckosistem
secara keseluruhan. Membalikkan tren penurunan ini memerlukan
tindakan nyata dalam pengelolaan sumber daya alam vang bijaksana,
pengendalian pencemaran, restorasi lingkungan, dan perubahan
perilaku masyarakat.

4. Kurangnya Peran Serta Masyarakat dalam Pengelolaan Lingkungan
Hidup

Kurangnya peran serta masyvarakat dalam pengelolaan lingkungan
hidup menjadi kendala signifikan dalam upaya pelestarian lingkungan.
Hal ini tercermin dari rendahnya kesadaran dan inisiatif individu
maupun kelompok dalam praktik ramah hingkungan sehari-han, seperti
memilah sampah, menghemat air, menanam pohon, atau melaporkan
pelanggaran lingkungan.

Minimnya keterlibatan masyrakat dapat disebabkan oleh berbagai
faktor, termasuk kurangnya pemahaman tentang isu hngkungan dan
dampaknya, kurangnya akses informasi dan edukasi vang efektif,,
kurangnya rasa kepemilikan terhadap lingkungan, atau bahkan
kurangnya kepercayaan terhadap efektivitas tindakan individu.
Akibatnya, beban pengelolaan lingkungan seringkali hanya bertumpu
pada pemerintah dan pihak terkait lainnya, sementara potensi besar
dari partisipasi masyarakat tidak dimanfaatkan secara optimal. Padahal,
keterlibatan aktif masyarakat sangat penting. Kesadaran dan tindakan
kolektilf di tingkat komunitas dapat menjadi kekuatan besar dalam
mencegah  pencemaran, menjaga  kebersihan  lingkungan, dan
mendorong  praktik  berkelanjutan. Meningkatkan peran  serta
masyarakat memerlukan upaya berkelanjutan dalam meningkatkan
kesadaran, memberikan edukasi vang menarik dan relevan,
memfiasilitasi partisipasi dalam program lingkungan, serta membangun
rasa tanggung jawab bersama terhadap kelestarian lingkungan hidup.

Sccara terperinci isu strategis Dinas Lingkungan Hidup dapat
dilihat pada table 2.7 berikut:
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Tabel 2.7
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI, DAN ARAH KEBIJAKAN

3.1 Tujuan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029

Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan sasaran Strategis yang
menunjukkan tingkat prioritas tertinggi dalam perencanaan pembangunan
jangka menengah daerah yang selanjutnya akan menjadi dasar penyusunan
kerangka kinerja Dinas Lingkungan Hidup lima tahun ke depan.

Tujuan adalah permyataan-pernyataan tentang hal-hal yang periu
dilakukan wuntuk mencapai visi, melaksanakan misi, memecahkan
permasalahan, den menangani isu strategis daerah yvang dihadapi. Tujuan
dijabarkan dari visi dan misi kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih
periode 2025-2029 sehingga program kepala daerah dan wakil kepala daerah
terpilih dapat dilaksanakan ke dalam sistem penyelenggaraan pemerintahan.

3.1.1 Visi

Visi adalah gambaran keadaan yang ingin dicapai di masa yang akan
datang. Dalam pembangunan daerah, visi adalah rumusan umum mengenai
keadaan yang diinginkan pada akhir periode perencanaan pembangunan
daerah. Berdasarkan kondisi daerah Kabupaten Gunungkidul dan visi Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih, seperti vang tertuang dalam
Dokumen RPJMD Kabupaten Gunungkidul tahun 2025-2029, visi
pembangunan Kabupaten Tahun 2025-2029 adalah:

TERWUJUDNYA MASYARAKAT ADIL MAKMUR, LESTARI DAN
BERKEADABAN

Adapun penjelasan dan visi tersebut adalah sebagai berikut :

1. Masyarakat Adil Makmur
Adil Makmur bermakna masyarakat yang terpenuhi kebutuhan material
maupun spiritual, yang berdaya saing dan inovatif. Masyarakat
Gunungkidul sebagai subyek pembangunan yang mempunyai hak ikt
dalam merencanakan dan melaksanakan, serta menikmati hasil
pembangunan., Kesejahteraan secara inklusif pada semua aspek
kehidupan. Semua warga Gunungkidul berkesempatan dalam
meningkatkan taraf kehidupan, memperoleh lapangan pekerjaan,
mendapatkan  pelayanan  sosial, pendidikan dan  kesehatan,
mengemukakan pendapat; melaksanakan hak-hak poltik; menjaga
keamanan dan ketertiban; serta mendapatkan perlindungan dan
kesamaan di depan hukum, tidak ada diskriminasi dalam bentuk
apapun. Kabupaten Gunungkidul yang berdaya saing dan inovatif dalam
mengelola potensi yang dimiliki untuk meningkatkan kesejahteraan
masyarakat.

2. Masyarakat Lestarn
Lestari merupakan perwujudan masyarakat pada khususnya dan
Kabupaten Gunungkidul pada umumnya, yang berkomitmen untuk terus
menerapkan prinsip pembangunan ramah lingkungan dengan
mempertahankan kekhasan bentang alam geologi pegunungan sewu,
menjaga keseimbangan antara pertumbuhan ekonomi, pembangunan
sosial, kelestarian sumber daya alam, dan memiliki kehandalan dalam
mitigasi bencana.

3. Masyarakat Berkeadaban
Berkeadaban bermakna masyarakat yang memiliki keimanan, jati diri,
teladan, kehormatan, dan kemanusiaan. Keimanan menjadi landasan
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moral, sementara jati diri tercermin dalam sikap yang menjunjung nilai
budaya dan kearifan lokal. Masyarakat berkeadaban juga merupakan
masyarakat bermartabat, yang memiliki harga diri, kehormatan, keadilan,
serta menjunjung tinggi harkat dan martabat kemanusiaan. Setiap
individu mendapatkan perlakuan adil dan kesempatan vang setara
untuk berkembang. Dengan nilai-nilai tersebut, masyarakat dapat hidup
harmonis, maju, dan berdaya saing.

3.1.2 Misi

Misi adalah pernyataan yang menjelaskan apa vang akan dilakukan
untuk mencapai vist vang telah ditetapkan. Untuk memberikan rumusan
tentang upava vang akan dilakukan untuk mencapai visi pembangunan
Kabupaten Gunungkidul tahun 2025-2029, terdapat 5 (lima) misi sebagai
berikut :

1. Meningkatkan pembangunan manusia yang produktif, berkualitas
dan berkepribadian untuk siap kerja dan siap merintis usaha sendin
serta perluasan akses kesehatan untuk rakyat.

2. Mewujudkan keadilan sosial melalun kebijjakan yang memperkuat

kapasitas ekonomi rakvat, termasuk kapasitas produksi pangan oleh

petani dan nelavan, serta mendukung kegialan ekonomi skala kecil
menengah vang inklusif dan kreatif.

Membangun Kemandirian Ekonomi Daerah berbasis potensi sumber

daya lokal.

4. Setia pada Amanat Penderitaan Rakyat, Pancasila, UUD 1945,
menjunjung tinggi hukum demi menjamin hak-hak rakvat, serta
menjalankan tata pemerintahan daerah yang bersih bebas dan
korupsi dan berkeadaban.

. Memajukan kebudavaan setempat dalam semangat kebhinekaan dan

toleransi serta menjaga kelestarian lingkungan hidup warisan leluhur
bangsa Indonesia.

]

I

Dinas Lingkungan Hidup sebagai dinas yang mempunyai tugas
membantu Bupati melaksanakan wurusan pemerintahan dan Tugas
Pembantuan di bidang lingkungan hidup, mendukung misi pembangunan
daerah ke lima vaitu :

“Memajukan Kebudayaan Setempat dalam Semangat
Kebhinekaan dan Toleransi serta Menjaga Kelestarian Lingkungan
Hidup Warisan Leluhur Bangsa Indonesia”.
Berdasarkan visi dan misi pembangunan daerah tahun 2025-2029
lersebut, maka tujuan yvang hendak dicapai atau dihasilkan dalam kurun
waktu 5 tahun oleh Dinas Lingkungan Hidup adalah Terwujudnya Kualitas

Lingkungan Hidup yang Lestari.

3.2 Sasaran Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dan suatu tujuan yang
diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai dan rasional untuk
dapat dilaksanakan dalam jangka waktu 5 tahun ke depan. Sasaran
merupakan penjabaran dari tujuan secara terukur yaitu sesuatu vang ingin
dicapai/dihasilkan secara nyata oleh Dinas Lingkungan Hidup dengan kurun
waktu vang lebih pendek dari tujuan. Dalam sasaran dirancang indikator
sasaran vyaitu ukuran tingkat keberhasilan pencapaian sasaran untuk
diwujudkan pada implementasi program/kegiatan yang disertai dengan
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rencana tingkat capaian (targel masing-masing indikator dari program dan
kegiatan).

Konsep Renstra PD, kerangka keterkaitan Sasaran RPJMD dengan
Tujuan Renstra PD dapat dilihat pada gambar berikut :

Gambar 3.1 Konsep Renstra PD
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Gambar 3.2 Kerangka Keterkaitan Sasaran RPIMD dengan
Twuan Kenstra PD

Adapun Tujuan dan Sasaran vang hendak dilakukan oleh Dinas
Lingkungan Hidup untuk mencapai misi pembangunan daecrah Gunungkidul
sebagaimana tersaji pada tabel benkut:

“ﬂ
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Tabel 3.1
Tujuan dan Sasaran Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029

NSP
AN
5;:\";‘&‘;” TUJUAN SASARAN INDIKATOR TAEERL AR Y
HEES\E;H | 2025 | 2026 i 2027 | 2028 | 2029 | 2030 |
SR | = e et .
m | @ (3 (4) 5 | & [ @ | ® [ O J (109 Jl (1
- = M SN IS . NPT . = r. R BTSN SIS Tea— —a —
Terwujud | Terwyjud Persentase 1975 1830 1967 18,23 18,20
nya | nya Kenailkan B Y % b %
Ketahana I Kualitas | Indeks
n Sosal Lingkung kualitas
Budaya. an Hidup | Lingkungan
dan yang | Hidup
Ekolog Lestar [TKLH)
yang
lewtar Meningkatnya Indeks TH.43 Tah TobhT 7THb4  THT1 THVH
Upaya | Kualitas Air
Pencegahan,
Pengawasan
dan
Pengendahan
Lingkungan I
Hidup . : .
Indeks 72,11 | 7236 | 7261 7286 73.11 ! 7336
kualitas
i Udara
I
' Indeks 609 6093 6096 6099 £1.02 61,05
Kuahtas
Lahan

3.3 Strategi Perangkat Daerah Dalam Mencapai Tujuan Dan Sasaran
Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029

Strategi dan kebijakan jangka menengah Dinas Lingkungan Hidup
menggambarkan upaya dalam mencapai tujuan, sasaran dan target Kinerja
([outcome) program prioritas RPJMD yang menjadi tugas dan fungsi Dinas
Lingkungan Hidup.Strategi dan kebijakan tersebut menjadi dasar perumusan
kegiatan Dinas Lingkungan Hidup bagi setiap program prioritas RPJMD vang
menjadi tugas dan fungsinya. Strategi arah kebijakan merupakan rumusan
perencanaan komperhensil bagi Dinas Lingkungan Hidup dalam mencapai
tujuan dan sasaran dengan efektif dan efisien.

3.3.1 Perumusan Strategi

Rumusan strategi merupakan pernyataan-pernyatan vang menjelaskan
bagaimana tujuan dan sasaran akan dicapai serta selanjutnya dijabarkan
dalam serangakaian kebijakan.

Perumusan strategi dan arah kebijakan Dinas Lingkungan Hidup Tahun
2025-2029 memperhatikan empat aspek vang ada di Kabupaten Gunungkidul,
yvakni terdin dari Strengths (Kekuatan), Weaknesses (Kelemahan),
Opportunities (Peluang), dan Threats (Ancaman) vang dijabarkan sebagai
berikut:
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Tabel 3.2

_SwWOT
i  Strengths (Kekuatan) Weaknesses (Kelemahan)
'.- Komitmen terhadap | ® Belum terwujudnya kota
i pelestarian budaya lokal vang berwawnsan
dalam semangat lingkungan;
~ kebhinckaan dan |« Belum optimalnya
| toleransi kualitas lingkungan
: e Jejaring kerja  dengan hidup;
- stakeholders  meliputi |«  Kurangnya sumber
Lembaga Swadaya pendanaan;
Masyarakat, Perguruan |e Keterbatasan sarana dan
Tinggi, kelompok prasarana kerja
masyarakat, pemuka | «  Terbatasnya data |
agama dan lainnya; informasi sumber daya |
alam dan lingkungan
' hidup :
Opportunities (Peluang) Strategi 5-0 Strategi W-0 |
* Kemajuan teknologi |«  Mendorong  digitalisasi [«  Memperkuat perencanaan |
vang membuka peluang budaya lokal dan dan pengendalian |
digitalisasi budava dan pendidikan  lingkungan pemanfaatan ruang
pendidikan lingkungan hidup dengan berbasis tecknologi spasial
memanfaatkan untuk mewujudkan kota
kemajuan teknologi berwawasan lingkungan

Threats (Ancaman)
« Hilangnya nilai-nilai
budaya cinta

lingkungan akibat arus
globalisasi dan
komersialisasi budava
Permasalahan
persampahan pada lima
tahun kedepan akan
menjadi permasalahan
seriuis  apabila ndak
dilakukan perencanaan

vang tepat dalam
pengelolaannya '
Perubahan iklim dan
peningkatan risiko

bencana alam

Kerusakan lingkungan

akibat pemanfaatan |
ruang yang tidak |
berkelanjutan
Meningkatnya
pembangunan scktor

industri yang kurang
memperhatikan  aspek

lingkungan

serta dukungan regulas:
pelestarian budaya

D el RN B w il

Strategi S-T

¢  Meningkatkan
kampanye lingkungan
hidup

¢ Mengutamakan upaya
pengelolaan sampah
[pemilahan sampahj
pada sumbernya

*  Meningkatkan
pengendalian
pencemaran dan/atau
perusakan  lingkungan

hidup serta peningkatan
pendidikan,  pelatuhan
dan layanan hingkungan
hidup

Mengembangkan system
pengelolaan lingkungan
vang adaptil terhadap
perubahan tklim

*  Mengembangkan

ckowisata edukatil

schagai Sarana

pemberdayaan

masyarakat serta

pelestarian  lingkungan |

_dan budaya i
Strategi W-T

o Meningkatkan kﬂpﬂ‘iltﬂﬂj

dan

koordinasi |

penanggulangan hr:m:ana]
untuk mengurang risiko |

kerusakan lingkungan
* Memperkuat

generasi muda
menjaga

milai-nilar lokal

literasi
budaya dan pendidikan
lingkungan hidup bagi
guna
keberfanjutan

S0
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3.3.2 Strategi Perangkat Daerah.

Strategi adalah rencana vang terstruktur dan terorganisir untuk
mencapai tujuan yang sudah ditetapkan. Strategi melibatkan tindakan-
tindakan yang spesifik dan terukur yang didasarkan pada analisis dan
pengamatan lingkungan, termasuk faktor-faktor internal dan eksternal vang
relevan.

Renstra Dinas Lingkungan Hidup tahun 2025-2029 ini merupakan
penjabaran dari visi, misi, dan program Bupati dan Wakil Bupati Terpilih.
Selanjutnya, strategi dan kebijakan ini akan menjadi pedoman pelaksanaan
kegiatan Dinas Lingkungan Hidup lima tahun mendatang. Perencanaan dan
penganggaran Renstra Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2025-2029
dilaksanakan melalui Penyusunan perencanaan dan penganggaran dengan
pendekatan penganggaran berbasis program (money follow program) vaitu
mengalokasikan dana berdasarkan prioritas program yang terbukti efektif
dengan skema penganggaran berbasis kinerja yaitu mengkaitkan pendanaan
dengan hasil yang dicapai.

Dalam rangka menjamin Ketercapalan (ujuan dan sasaran silrategis
sebagaimana tertuang dalam Renstra Lingkungan Hidup Tahun 2025-2029,
pelaksanaan program dan kegiatan akan dilaksanakan melalui penahapan
pembangunan tahunan yang disusun secara terencana dan sistemats.
Penahapan ini merupakan prioritas pembangunan tahunan yang mengacu
pada skala urgensi, efektivitas capaian, serta efisiensi penggunaan sumber
daya yang tersedia. Penahapan Renstra Dinas Lingkungan Hidup dapat
dijabarkan pada tabel berikut.

Tabel 3.3
Pentahapan Renstra Dinas Lingkungan Hidup

TAHAP | TAHAP Il TAHAP 11 TAHAP IV TAHAPV
(2026) (2027) (2028) (2029) {2030)

Penguatan Percepatan Peningkatan Optimalisasi Pemantapan
Pondasi Pondasi pondasi pondasi pondasi
Pembangunan Pembangunan  pembangunan pembangunan pembangunan
melalui melalu melalui melalu melalui
Peningkatan Penguatan Penguatan Pengawasan Perwujudan
Kesadaran Kelompok atau  Peran dan Kualitas
Masyarakat dan Lembaga Kelompok atau  Pengendalian  Lingkungan
kolaborasi dalam menjaga Lembaga dalam dalam Hidup vang
stakeholder dalam lingkungan menjaga menjaga lestari
menjaga hidup lingkungan lingkungan
lingkungan hidup hidup hidup

34 Arah Kebijakan Perangkat Daerah Dalam Mencapai Tujuan Dan
Sasaran Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029

Kebijakan adalah pedoman wvang wajib dipatuhi dalam melakukan
tindakan untuk melaksanakan strategi yang dipilih, agar lebih terarah dalam
mencapal tujuan dan sasaran. Perumusan kebijakan menunjukkan relevansi
dan konsistensi antara pernyataan tujuan, sasaran, strategi dan kebijakan.

Arah kebijakan Renstra Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2025-2029
adalah rangkaian kerja yang merupakan operasional NSPK sesuai dengan
tugas dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup dan arah kebijakan RPJMD serta
selaras dengan strategi dalam rangka mencapai target tujuan dan sasaran
Renstra Dinas Lingkungan Hidup.
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Dengan memperhatikan operasional NSPK dan arah kebijakan daerah
vang tertuang dalam dokumen RPJMD, maka arah kebijjakan Renstra Dinas

Lingkungan Hidup Tahun 2025-2029 dirumuskan dalam tabel 3.4 berikut:

Arah Kebijakan Renstra Dinas Lingkungan Hidup

Tabel 3.4
No  OPERASIONG USAS  ARAH KEBIJAKAN RPIMD
(1) (2] (3]

] Menmngkatkan Meningkatkan daya dukung
pengelolaan dan kualitas lingkungan hidup
lingkungan hidup
dan sumber dava Memperkuat upava Konservasi
alam dan pengelolaan

keanekaragaman havali untuk
menjage keseimbangan
ckonistem

Mengoptimalkan pengendalian
pencemaran dan kerusakan
lingkungan

Mengoptimalkan sistem

pengurangan, pengelolaan. dan

pengolahan sampah serta
limbah B3

Mendorong pembangunan kota
vang berwawasan ingkungan
dengan perencanann berbasis
prinsip keberlanjutan

ARAH KEBLIAKAN RENSTRA KET
PD .

4) 15)

Meningkatkan pemantauan
kualitas lingkungan hidup

- Meningkatkan keglatan
pemulihan terhadap
kerusakan lnglkungan melalui
Konservasi hngkungun,

adaptasi dan mitigasi dampak
perubuhan iklim

' a. Meningkatkan pembinaan

pengendalian pencemaran
dan/ atau perusakan

Ihngkungan hidup

b. Meningkatkan Kegiatan
Penyelenggaraan Pendidikan,
Pelatihan dan Penyuluhan
Lingkungan Hidup

a. Meningkatkan sosialisasi,
bimiek, pembentukan
kelompok dan fasilitasi,
pengelolaan persampahan
dengan IR

b, Meningkatkan kapasitas
masyvarakal dalam

pengelolaan persampahan

Meningkatkan kualitas
keanekaragaman hayat
dengan peningkatan RTH
(Ruang Terbuka Hijau)

Berdasarkan visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati terpilih serta untuk
mempermudah dalam pencapalan tujuan dan sasaran vang telah ditetapkan
Dinas Lingkungan Hidup selama lima tahun mendatang, maka ditetapkan
strategi sebagai berikut :
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Tabel 3.5

Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Arah Kebijakan
Vimi *Tereujudnya Masyarakat Adil Makmur, Lestarl dan Berkeadaban™

Mimi Memajukan kebudayaan setempat dalam semangatl kebhinekaan dan toleransi sera menjaga kelestanan
lingkungan hidup warisan lelubur bangsa [ndonesia.

Tuiuimm

Teramuiudma
hunlitas
Lirigh urigig
Hidup yvang
Lestar

Meningkatnya
Upava
Pencegalsn,
Pengawnsan dan

Lingkungan
Higdup

| Meningkatkan pengendalian

Siraleg

peEncemarnn dan / ki
perusakan LH

T Meningkatkan pemantauan Kualitas 1
| hngwurigan hadup

Arnh Kebijakan

Meningkatkan cleknfitas
perlindungan terhadap fungsd-
Tungwi lingkungan hidup serta
pemuliban kerusakan

Imgkungan melalui upayva
konservast di kawasan

ekoregion

| Meningkatkan

: miligasi dampak perubaban iklim

kegatan  pemuliban |
terhadap kerusakan Hongkungan  melalud
konservasi  lingkungan, adaptasi  dan

= —

[ :Hmruiun Database

Memnghaikan pengendahan
pencemaran dan (siau
perusakan LH seria
Pemingkatan Layamnan
Pendidikan, Pelatihan, dan
Peovuluhan LH

Mengutamakan | upaya
pengeloln sampah
(pemilnhan sampah dan AR)
mada sumbernya |

4

Keanekarmgaman Havat dan '
Menghitung Indekcs |
Reanekaragaman Favan

b. Mengembangkan Jenis
Keanekarngaman Hovati Lokal
untuk Memperkaya Taman
kKehati Kabupaten
COunungkidul

. Meningkntkan Kualitas RTH |
Puhlik dengan Tm:n Lokal

viang Memperia |
L:-.nm-kampmnn Havy it

d. Mendorong manyarakasl |
berpartisipast dalam

pengembangan KTH Privat
dengan gerakon rienram

pohon lokd

n Hﬂlllﬁ.l‘lhh-l.'l-mhmlﬂn pengendalnn
pencemaran dan /atau perusakan
lingkungan hidup

b. Meninghatkan Kegatan Penvelenggaraan
Pendidikan, Pelatthan dan Penyuluhan

Lingkungan Hidup

| @ Meningkatkan sosialisasi, bimuek,
| pembentukan kelompok dan fasilitas,

| pengelolsan persampahan dengan 3R

b Meningkatkan Kapasitas musvarakod
dalam pengelolann persampahan

Menmgkatkan kualitas keanckaragaman
havati dengan peningkatan KTH (Ruang
Terbuka Hijau)

M
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BAB IV
PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

4.1 Uraian Program
Sebagai upaya untuk mendukung visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati

terpiih tahun 2025-2029 yang telah dirumuskan dalam tujuan, sasaran dan
arah kebijakan yang telah ditetapkan dan akan dicapai oleh Perangkat Daerah,
maka Perangkal Daerah menterjemahkannya ke dalam program-program vang
akan dilaksanakan selama lima tahun kedepan.

Program merupakan kumpulan kegiatan dan sub kegiatan guna mencapai
sasaran dan tujuan tertentu. Program yang disusun di dalammya harus
mencerminkan tugas pokok dan fungsi yang diemban oleh Dinas Lingkungan
Hidup. Adapun program vang akan dilaksanakan Dinas Lingkungan Hidup
sclama periode tahun 2025-2029 adalah:

1. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Urusan Tata
Ruang,

2. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota;

3. Program Perencanaan Lingkungan Hidup;

4. Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan
Hidup;

5. Program Pengelolaan Keanckaragaman Hayati (KEHATI);

6. Program Pengendalian Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) Limbah
Bahan Berbahaya dan Beracun (Limbah B3);

7. Program Pembinaan dan Pengawasan terhadap Izin Lingkungan dan
lzin Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH);

8. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan
Lingkungan Hidup untuk Masyarakat;

9. Program Penghargaan Lingkungan Hidup untuk Masyarakat;

10. Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup;

11. Program Pengelolaan Persampahan.

4.2 Uraian Kegiatan

Kegiatan adalah penjabaran dari program yang memiliki tujuan spesifik
dan dilaksanakan dalam jangka waktu tertentu. Kegiatan memberikan arah
untuk mencapai tujuan strategis dan berkontribusi pada visi dan misi. Dalam
satu kegiatan biasanya terdiri dari satu atau lebih sub kegiatan.

4.3 Uraian Sub Kegiatan beserta Kinerja, Indikator, Target dan Pagu
Indikatif
Sub kegiatan adalah bagian dan suatu kegiatan utama vang lebih
terperinci, yang terdiri darn beberapa rekening belanja vang spesifik untuk
mencapai tujuan yvang telah ditetapkan.
Adapun bagan alur dalam perumusan program, kegiatan, dan sub
kegiatan perangkat daerah adalah sebagai berikut :
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Gambar 4.1.

Kerangka Perumusan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Renstra Perangkat
Daerah

Tupoksi PD

Sasaran
RPIMD

Rencana program Perangkat Daerah dalam mencapai pembangunan
daerah dimulai dan tahun 2026 sampai tahun 2030. Program tahun 2030

merupakan upaya dari menjaga kesinambungan perencanaan pembangunan
daerah yaitu pijakan penyusunan RKPD tahun 2030 vang akan menjadi
tanggung jawab Kepala Daerah periode 2030-3034.

Dalam program yang telah ditetapkan, Dinas Lingkungan Hidup
melaksanakan berbagai kegiatan dan sub kegiatan untuk mendukung
pencapaian target masing-masing program. Indikator untuk masing-masing
kegiatan dan sub kegiatan dapat dilihat pada tabel 4.1, sedangkan pagu
pendanaan setiap program, kegiatan dan sub kegiatan dapat dilihat di tabel
4.2 berikut:
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Tabel 4.1
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44 Urajan Sub Kegiatan dalam Rangka Mendukung Program Prioritas

Pembangunan Daerah
Adapun program, kegiatan dan subkegiatan Dinas Lingkungan Hidup
subkegiatan prioritas dalam mendukung pnontas

yang merupakan

pembangunan daerah tahun 2025-2030 seperti terlihat dalam tabel berikut :

Tabel 4.3
Daftar Subkegiatan Prioritas dalam Mendulkung Prioritas Pembangunan Daerah

- ¥ -

-

'm_ .ll'..!'mtll; | I

o) ]
]

03

I

|

|

ll
i i e T TN T B LA NI CL TP R T T T
3.11.0.00,0.00,01.0000 - Dinas Lingkaagan Hidop

03]

"R

[
|

KEISTIMEWAAN
YOOYAKARTA
URUSAN TATA RUANG

T
|

Terwyudnya Kewasan
Ruang Strategs Kabupaten
Cunungkidul yang Optimal
di Bilang Kovisereas dan
Kerusakan Lahan

1.03.13.5.02 - Pemanfaatan Ruang
Batuan Ruang Sirategs Kesultanen dan

Kadipaten

T B S S PR R ke ek - ]

e

Lo o

——

|_|._-__a.-.-.-_-——J

1.03.13.5.02.0002 - Pemanfaatan Ruang
Satuan Huang Soetegis Panta Selatan

103,13.5.02.0003 - Pemaniasian Ruang
Satuan Ruang Soategs Karst Gunung

Sewy

B —— PR RN AL

Ruang Strategia Kabupaten
Cunungkidul yang Optimal
di Bidang Pengendalan
Pencemaran dan
Pengembangan Eapasitas

103,13 504 - Bamana dan Prasarana

Eeistimewnen Uroean Tata Ruang

[ 1.03.13.5.04.0001 - Pengadasn Serana
dan Prasarana Pendukung Pelaksanain
Hegiatan Kewtimewaan Urasan Tata

Fugng

2.11.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN /KOTA

Menungkatnya Tata Keloka

! Pemerinahan Peranghkal

T T e il e L

Daerah

2.11.01.201 - Perencansen,

i el

Pengangganin, din Evaluas Knerm

| Perangkst Deerah

2.11.01.2.01.0001 - Penyusunan

Dokumen Perencansan Perangkai Dacrah

2.11.01.2.01.0002  Koordinae den
Penyusunan Dokumen RHA-SKPD

b

2.11.01.2.01.0003 - Koordinas dan
Penyusunan Dokumen Perubehan REA-

BKFD

[ 2.11.01.2.01.0004 - Koordinas dan

Permrusunan DREA-SKPD

'2.11.01.2.01.0005 - Koordinasi dan

Permrusunan Perubahun DPA- 3KPD

2.11.01.2.01.0006 - Koordinasi dan

Penyusunan Laporan Capeian Kinera
dan lichtisar Realisesi Kineja SKPD

Perangkat Daerah

2.11.01.2.01.0007 - Evalyasi Kinenja i

2.11.01 2.02 - Administrus Keunngan

Perangkat Dasrah

116
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NO . OUTCOME KEGIATAN [/ BUBKEGIATAN KETERANGAN

oy | ) ey 4} ' (5]

21100 2020001 - Penvedisan Gugi dun
Tunpangun ASN

2.1 1,001 2000005 - Keardinasi dan
Penvusunan Laporan Kewatgan Akt
Tuhun SKPD

200,01 20 0007 - Koordinas: dan
Penvusunan Lapegan Reuaigan
Bulpnan/ Trwulanan/ Semesteran SKPD

2010205 - Admindstras: Koepogawaian
Peran gkl Brerah

2.11.00.2.05,0003 - Pendataan dan
Pengelaban Administrasi Kepegowakan

2.1 1.01,.2.05 0008 - Pendidikan don
Pelatihan Pegerwal Berdusarkan Tugas
din Fungs:

20100, 2.06 - Administras Umum
Pernngiat Daerah

2.11.01,2.06.000] - Penyvediaan
hpmpanen lnstales
Lisirik ) Penerungan Bangunan Kanior

21100, 2.06.0002 - Penvedinan Peralatan
dun Ferirngkapan Koo

2.1 1L.01.2.06.0005 - Penyediusan Barang
LCetakan dan Penggandasn

2011002060008 - Fasllilas Kunjangan
Tumu

2.11.01.2.06.000% . Penyelenggaman
Rapat Koordinas: dan Konsulias: SKPD

2.1 1.01.2.07 - Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusen Pemenntaly
Dinerah

2.11.01.2.07.0005 - Pengndaan Mebel

20100 A0V N - Pengndadn Peralatan
dany Mesin Lalnpya

2.1 1.001.2.08 - Proveclaan Jass
Penumjang Urusan Pemenntaban Dwerah

2.11.01. 2080001 - Penyediaan Jans
Surel Menyurai

S 2.11.01. 2000002 - Penyrdisan Jono
Romunikas. Sumber Daya Alr dan Lastrik

201001 208 000 - Penvediann <losa
Pelovunen Umum Kantor

S 20101209 - Pemclhamman Barung Midik
Naerah Penunpang Urisan Pemerintaban
Daeruh

201002090002 - Pepyediann Jase
Pemeliharann, By Pemeliharaan, Pajak
dlun Pernenan Kendarman Dhnas

{dpmrressonal gtau Lapangan
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Rerrusa ban Lakan

"o PRIORITAS T o
w1 2] ] 04)
| 2.11.01.2.09.0006 - Pemchharaan
Peraletan dan Mesin Lainnva
|
| 2.11.01.2.00,0000
| Memelbarnan ) Rehatnlitas Oedung
Kantor dan Bangunan Laifnnyn
| 2.11.01.2.09.0010
Pemeliharaan / Rehobdines Sarane dan
| Prusarns Gedung Kanior gtad Bangunan
Lainnya
I ; . K .
k] 210,02 - PROGRAM | Tingkst Efektifitas Kagan | 2.11,02. 201 - Rencana Perlindungan dan
PERENCANAAN Lmgkungan untuk i Preagelolian Lingkungan Hidup (RPPLH)
LIMGEUNGAN HIDUP Memitigasi Dampak KREP Kabupaten [ Kotn
21102 201,000 - Pengendolion
Prlaksanaan RPPLH Kabupaten /Ko
4 2103 PROGRAM | Menurunnva Poncemaran 211.03.2.01  Pencegahan Pencemaran |
PENGENDALIAN | el b Kerusakiin din fateu Kerusakan Lingkungan Hidep
PENCEMARAN Lingkungan Hidup Urusan Kalm paten [ Kota
DAN (ATAU Progendalinn Peocemaran
KERUSARAN | dan Pengembangan
LINGEUNGAN HIDUP | Kapasiiss
|
Menurinnva Pencemaran I11.03201 Pencegahan Pencemaran
; el otan Kerusalsin dan/atau Keresakon Lingkungan Hidup
| Lingkungan Hidup Unasan Tl b e [ o
| Labormioriim
i Menumninnya Penoemarmn 20 003,200 D] - Koordirnas,
dan/atsu Kerusakan Rinkronimasi, dan Pelaksinaan
Lingkungun Hidup Urusan Pencegahan Percemaran Lingkungan
| Pengendalisn Pencemaran | Hidup Dilaksanakan Terhadap Media
| dan Pemgembargan Tanah, A, Udiirn, dan Lt
T il L
Menurinmya Prooeneran 21 Y 200 (kS - Pemgebolian
danatau kerusalkan lLabormmwrem Lingkungan Hdup
Lingkungan Hadup Unisan lm brurpaitiens / kot
Lalwritionmim
| Menurunnya Pencemarnn 2.11.00.2.02 - Penanggulangan
| dan/aiou Kerusakan Pencomarnn doan fatau Kerusoboan
} Linigkungan Hadup Urdsan Lirgghkungan Hidup Kabuopaten 7 Koto
| Konservas dan Kerusakan
} Lahan
f 20103 2.02.0000 - Pemberian Informas
Permgian Pencemaran don faioy
| Kerusabon Lingoungan Hidup pada
Masyarn bl
5 | 21104 PROGRAM  Meningkotnva Kusbias | 211,04 2,01 - Pengelolaan
FENGELOLAAN Pergeilaan Keanekaragaman Haval khabupaten ) kola
KEANEEARAGAMAN Kennchkaragaman Hiyati
HAYAT] (KEHATI urusan Konservos dan

Meningkninva kuslias
Prerapiediilaann
keanckaragaman Havaul
urusan kebersiban dan
Pertiminusn

21104201 - Pengelolaan
Wt ke geirmun Flavat Kabupsten )/ Kot

21104201 0004 - Pengelolaan Ruang
Tertnaka Higau (RTH)




RO AR OUTCOME KEGIATAN | BUBKEGIATAN
o1 | {021 ! foud) M) 105)
| Meninglatnys Kualitas | 2.11.04.2,01.0008 - Pengelolnan Taman
Pengrlolaan Keanekarugaman Hayall Lainnyva
| Reanchkaragaman Hayan |
. [ urusan Konservis don |
[ Werumakan Laban
2.11.04.2.01.0009 - Perigelolaan Taman
heanekuragaman Hayath di Lusr Kewasan I
Huusn
|
f 2.11.05 - PROGRAM Menmnghatnys Penanganan 2.1 1.05.2.02 - Pengumpulan Limbah B3
PENGENDALIAN Bahan Berbahuyas dan dalam | [Satu] Daemab Kabupaten /Kot
BAHAN BERBAHAYA Beracun (B3] Limbuh
PAN BERACUN (BY Bahan Berbahava dan |
DAN LIMBAH BAHAN Bermcun [Limbeh B2Y)
BERBAHAYA DAN
RERACLUN {LIMAAH
BN {
2.11.05.2.02.0002 - Koordinasd dan
Sinkronisasi Pengelolann Limbak B
dengan Pemerintah Provies: dislam |
minghs Peoganglutan, Pesmanfastan,
Pengolahan, dan fatau Penimbunan
T 21106 - PROCIRAM Tinglan! Keparahan Usaba 2.11.06.2,00 - Peminnaan dan
FEMBINAAN DAN danfotau Kegiatan Pengawassn Terhadap Usahs dan/stau
FENGAWASAN Terhadap Mersetujuan Kegiaian yang an Lingkungan dan Lan
TERHADAP [ZIN Linghkungan yang PPLH Diterbitkan oleh Pemerintah Daerah
LINGEUNGAN DAN Diterbithon Kabupaten / Kota
£ PERLINDILINGAN
AN PENGELLOLAAN
LINGRUNGAN HIDUP
(FPLH)
20 1062000009 - Pengawasan
Perumruan Berusaha atou Persetuoen |
Pemeriniah terkail Perseituian {
Lingloungan yang diterbitkan oleh
Pemennuab Dacrah kabupaten / kota dan
Peraturan Perundang-undangan di
bidang Prrindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup
A 2.11.08 - PROGRAM Meringhatnys Kapanitans 2.11.08.2.01 - Penyelenggman
PENINGEATAN SDM Budang Lingkungan Pendidikan, Peistihan, dan Penvuluhan
PENTADIKAN, Mg Urussin Kanservasg Lingkungan Hidup untuk Lembaga
PELATIHAN DAN dan Kerusakan Lahan Kemasvarnkatan Tinghkat Daerah
PENYULUHAN Kabupaten [ Kot
LINGEUNGAN HIDUP
UNTUK MASYARAKAT
Menmighatnyn Knpasitas 211,082,071 - Penyelengmirnan
S5DM Bidang Lingkungan Pendidikan, Pelatthan, dan Peryvuluhan
Hithup Urusan Pengendalmn  Linglkungin Hidup uniuk Lembags
Pencermiaran dian Kemasvarakatan Tmghat Daerak
Pengernbarngnng kapasitas Riabupaten f Kota
2.11.08 201 0002 - Pondampingan - T
Gerakan Pedub Lingkungan Hidup
MR oy Rt pasatios Z11.08.201.0003 - Penyelenggaraan
SDM Baclang Lingkungan Penivuluhan dan Kampanyve Lingkungan
Hidup Uruisaomn Ko v Hidisp
dan Kerusakan Lahan
119
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PENGHARGAAN

LINGIRLIRGAN HIDUP
UNTUK MASYARAKAT

10 Z1010-PROGRAM |

PR AN AN AN
PENGADLIAN

LINGKUNRGAN HIDUP

Pemangku Kepentngan
dulam Perlindungun dan
Pengelolian Lingkungan
Hidup

Tersclesakannym
senpiorin/ hosis Dugaan
Procemurn / Rerusakan
Lingkungn Hidup

' KEGIATAN / SUBKEGIATAN HETERANGAN
RO PRIORITAS OUTCOME !
T [T L et} 5]
| Meningkatoyve Kapasitas 2.11.08.2.01 0005 . Peninglatan
E0M Heclang Linghungan Rupasiias dan hompeiens: Sumber Dava
| Hidup Urusan Pengendalion | Manusia Bidang ingkungan hidup untuk
| Pencemarnn dan Lembaygn pencidiknn formmal /o baga
Penpembangan Kapasitas Frim sy b o nias | kelomipok
| enasyErknt
9 2. 11.0% - PROGRAM Meninghkalnya Kineria 2.11.09.2.01 - Pemberian Penghargaan

Lingeheumign Hidup Tinghar Dacrah
kubupaten f Kata

2.0 1.05.2.01 0001 - Pendaian Kinera
Muspyairident f Lambeigin Masviarukiat [ Dunis
LU'saihian / Dunia Pendidiloan / Fllaniropl
dalam Perlindungan dan Pengelolaan
Linggleungan Hislup

2.11.10.2.0] - Penyelesainn Pengaduan
Masyaraka di Bidang Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungen Hidup (PPLH)
b B patiers / Kot

3.11,10.2.01.0009 - Pengelolaan
Penguduan pormssalaban Penocmaran
dan Periinaksn Lingkungan Hidup tingkat
Rt puateen [ Kota

11 L1111 - PROGRAM
PENUGELLILAAN
PERSAMPAHAN

Meningkainya Taw kelola
Persampahun Urusan
Pengendalian Pencermaran

dan Peagembsingan
kapanitas

211.11.2.01 - Pengclolaan Sampah

Hi:mnnlutnjm Tata b bl
Mersampahan Urosan
Kastw=rmihiin elan
Ptk i ey

2.11.11.2.01 - Pengrlolaan Sampah

[
l

[

Meningkatonye Tata Kelola
Persmempahan Umnisan
Pengendalan Pencemarmn
dan Pengermbangian

Ko priallas

211.11.2.0]1 0004 - Penmgkatan Peran
Serna Masvarakat dalam Pengelolann
Persamipahan

|
l

Meningkatnya Towa Kelola
Persmmpaban Urosan
Kebersmhan dan
Pertaemanan

21 1.11.2.01.0020 - Penanganan sampah
melalui pemroscsan akhir sampah di
TPA TPST kabu paien /kota nin

TPA /TPST Regaonal

Meningkainva Tutis Kelolis
Persampahan Urusan
Pengienedalian Pencermimnin
dan Pengembanyan
Kapasitas

21111203 - Pembinasn dan
Penguwasan Pengelolaan Sumpah vang
Diselengguirikan okeh Phaik Swasty

D21 L11.2.63.0002 . Penyusunan dan

Peliksanasn Penilaian Kinerja
Pengelolinn [ampah

4.5 Target Keberhasilan Pencapaian Tujuan dan Sasaran Renstra PD
Tahun 2025-2029 melalui Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas
Lingkungan Hidup
Sebagal upaya untuk mendukung keberhasilan visi dan misi Kepala

Daerah dan Wakil Kepala Daerah, setiap Perangkat Daerah menetapkan

M
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Indikator Kinerja Utama (IKU). Indikator Kinerja Utama ditetapkan mulai
tahun 2025 sampai tahun 2030, dimana IKU tahun 2030 dipakai sebagai
pijakan penyusunan RKPD tahun 2030 yang menjadi tanggung jawab kepala
daerah tahun 2030-2034.

Indikator Kinerja Utama adalah ukuran keberhasilan pencapaian Tujuan
dan Sasaran Renstra Perangkat Daerah tahun 2025-2029. Adapun Indikator
Kinerja Utama yang akan dicapai Dinas Lingkungan Hidup selama periode
2025-2030 adalah sebagai berikut ;

*“m
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Tabel 4.4
Indikator Kinera Utama Perangkatl Daerakh

BASELINE TARGET TAHUN
NO INDIKATOR SATUAN TAHUN HETERAMGAMN
2024 2028 2028 2027 2028 20264 2030
01) 102) 5] 04) (O5) {06) (07) (o8 (o® (10) (1)
2 11.0.00.0.00.01 0000 - Dinas
Lingkungan Hdup
1 Parssniass tenaikan indeks b - . 19,78 183 1987 18,23 182
Kualtas Lingkungan Hidup (KL H)
Frd ks Fuaktoes Adr I rctebis TH.43 7543 ™85 T5.57 5 64 ™™ Fj- %
indaks Kuaiiss Udara indeig T2 7211 T35 T281 TZBE 7311 TAAS
i Indeks Kualtas Lahan indeks 608 60,8 60 93 B0 86 088 ' B1.0Z2 6108
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4.6 Target Kinerja Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Daerah Tahun

2025-2029 melalui Indikator Kinerja Kunci (IKE])

Indikator Kinerja Kunci (IKK) adalah indikator vang digunakan untuk
mengukur keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran strategis Perangkat
Daerah. IKK memberikan gambaran mengenai keberhasilan pencapaian tujuan
dan kinerja vang dicapai oleh suatu organisas: atau instans: pemerintah.
Indikator Kinerja Kunci ditetapkan mulai tahun 2025 sampai tahun 2030,
dimana IKK tahun 2030 dipakai sebagai pijakan penyusunan RKPD tahun
2030 yang menjadi tanggung jawab kepala daerah tahun 2030-2034,

Adapun Indikator Kinerja Kunci Dinas Lingkungan Hidup periode 2025-
2030 seperti terlihat pada tabel berikut:

123
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BABYV
PENUTUP

Rencana Strategi (Renstra) Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2025-2029
merupakan penjabaran dari tujuan, strategi kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan untuk 5 (lima) tahun mendatang. Renstra ini1 setiap tahunnya
akan menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahunan
Dinas Lingkungan Hidup .

Perlu disadari bahwa masalah lingkungan sangatlah komplek dan tidak
akan dapat diselesaikan sendiri oleh Dinas Lingkungan Hidup. Untuk mengatasi
kendala tersebut, maka tahap pertama perlu dilakukan koordinasi, integrasi,
dan sinkronisasi kegiatan antar semua unit kerja di lingkungan Dinas
Lingkungan Hidup dengan baik. Tahap vang kedua adalah perlu adanya
penggalangan komitmen dan kerjasama dengan semua pihak terkait, antara lain
dengan kabupaten/kota, perguruan tinggi, masyarakat maupun dunia usaha,
sehingga rencana kegiatan dapat dilaksanakan dan berjalan dengan baik.
Apabila hal tersebut dapat dilaksanakan, maka semua potensi yang ada akan
dapat dimanfaatkan secara optimal dalam suatu sistem pengelolaan lingkungan
hidup yang terpadu, berdaya guna dan berhasil guna. Untuk mencapai target
sasaran yang telah direncanakan dalam renstra diperlukan tanggung jawab dan
kerja keras yang tinggi dari seluruh stal Dinas Lingkungan Hidup. Kemampuan
suatu unit kerja dalam melaksanakan tugas akan dapat diukur dan dinilai dan
keberhasilan unit kerja tersebut dalam pencapaian target kinerja kegiatan yang
menjadi tanggung jawabnya. Perencanaan yang baik dan pelaksanaan yang
kuat dan dijalankan oleh SDM yang berkualitas dan berdedikasi tinggi, serta
didukung oleh sarana prasarana dan biaya yang memadai, maka akan dapat
mewujudkan Dinas Lingkungan Hidup sebagai satuan kerja perangkat daerah
yvang mampu melaksanakan tugas pengelolaan lingkungan secara optimal dan
terpadu.

Semoga Renstra Dinas Lingkungan Hidup yang disusun dapat memenuhi
harapan sebagai salah satu instrumen perencanaan dalam mewujudkan
akuntabilitas kinerja di lingkungan Pemerintah Kabupaten Gunungkidul.
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